
                
 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ СТАРОЮРЬЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОКРУГА ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
            
                  19.01.2024                             с.Староюрьево                             №  61 

 
 

 

     Об утверждении муниципальной программы Староюрьевского 
муниципального округа  Тамбовской области «Развитие образования»  
Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области 
 
       В соответствии со статьей 179 Бюджетного Кодекса  Российской Федерации, 
положениями Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации 
на период до 2030 года», в целях организации бюджетного процесса и в 
соответствии  с постановлением администрации «Об утверждении  Порядка 
разработки, утверждения и реализации муниципальных программ 
Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области»  от 09.01.2024 
№20,   администрация Староюрьевского муниципального округа Тамбовской 
области   ПОСТАНОВЛЯЕТ:  
 
  1. Утвердить муниципальную программу Староюрьевского 

муниципального округа Тамбовской области  «Развитие образования» (далее – 

Программа)   в новой редакции (на 2024-2030 гг).  
          2. Признать постановления от 21.11.2013г № 782 «Об утверждении 
муниципальной программы Староюрьевского района Тамбовской области 
«Развитие образования Староюрьевского района на  2013-2020 годы», от 
01.04.2016 №167, от  09.06.2015 №247, от 12.10.2015 №432, от 30.10.2015 №462, 
от 31.12.2015 №585, от 01.06.2016 № 364, от 25.11.2016  № 541, от  29.12.2016 № 
624, от 27.05.2020г №189, от  03.08.2020 №278, от 16.10.2020 №391, от 25.11.2020 
№453, от 30.12.2020 №524, от 05.03.2021г №91, 31.05.2021г №230, от  19.07.2021 
№301,   от 10.11.2021 №486, от 27.12.2021 №656, от 31.03.2022г № 427, от 
23.05.2022 №563, от 17.08.2022 № 770, от 30.12.2022 № 1062, от 28.03.2023 № 144, 
от 02.10.2023 № 499, от 20.11.2023 № 607, от 29.12.2023 «О внесении изменений и 
дополнений  в постановление администрации района  от  21.11.2013 года № 782 
«О внесении изменений в муниципальную программу Староюрьевского района 
Тамбовской области «Развитие образования Староюрьевского района на  2013-
2030 годы»,  утратившими силу 

 3.  Опубликовать настоящее постановление в  печатном средстве массовой 

информации органов местного самоуправления Староюрьевского 

муниципального округа Тамбовской области «Информационный бюллетень 



Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области». 

          4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации Староюрьевского муниципального округа 

Тамбовской области Шаталову М.В.. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
Глава муниципального округа                                В.В.Кусов 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Архипова Г.Н.) 

(8 47543)4-14-43 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ  

к постановлению администрации  

Староюрьевского  

муниципального округа  

Тамбовской области   
                                                                                                                                                        от          19.01.2024   №  61 
1.1 в паспорте Программы: 

Паспорт Программы изложить в следующей редакции: 

                                                  ПАСПОРТ 

муниципальной  программы Староюрьевского  муниципального округа Тамбовской области   

 

«Развитие образования Староюрьевского района» на 2024–2030 годы 

Ответственный 

исполнитель  

Администрация Староюрьевского муниципального округа  

Тамбовской области   

 

Соисполнители 

программы 

Отдел образования;  

Финансовое управление; 

Отдел бухгалтерского учета и  отчетности; 

 Отдел экономики,  труда и предпринимательства; 

Отдел по инвестициям и охране окружающей среды; 

 Комитет по  управлению муниципальным имуществом; 

Отдел культуры,  спорта, туризма и молодѐжной политики; 

МКУ Централизованная бухгалтерия Староюрьевского 

муниципального округа  Тамбовской области; 

Образовательные организации Староюрьевского 

муниципального округа Тамбовской области   

Подпрограммы 

программы 

«Развитие дошкольного образования» (приложение №5); 

«Развитие общего и дополнительного образования» 

(приложение №6);  

«Обеспечение реализации муниципальной программы и 

прочие мероприятия в области образования» (приложение 

№7). 

Программно-целевые 

инструменты 

(ведомственные   целевые 

программы) 

 Национальный проект «Образование»,  

региональный проект «Современная школа», 

региональный проект « Содействие занятости женщин - 

создание условий дошкольного образования для детей в 

возрасте до трех лет» 

Цель программы 

 

Обеспечение     доступности     качественного образования в 

соответствии с меняющимися запросами   населениями   и   

перспективными задачами развития общества и экономики  

Задачи 1. Развитие инфраструктуры и организационно-

экономических  механизмов, обеспечивающих максимальную 

доступность и качество услуг дошкольного образования. 

2. Модернизация     общего  образования, обеспечивающая    

равную    доступность    и современное качество учебных 

результатов. 

3. Развитие     системы     воспитания     и 

дополнительного образования детей, создание условий для 

сохранения и укрепления здоровья обучающихся, воспитания 

здорового образа жизни. 

4. Создание     нормативно-правовых     и 

организационных  условий,   способствующих формированию    



педагогических    кадров    с высоким   уровнем   

квалификации,   несущих 

высокую   социальную   ответственность   за 

качество результатов образования. 

5. Обеспечение   доступности   всех   видов образования   

для   детей-сирот   и   детей   с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Целевые индикаторы и 

показатели программы, их 

значения на последний год 

реализации 

Удельный   вес   численности   населения   в возрасте 5-18 лет, 

охваченного образованием, в общей численности населения в 

возрасте 5-18 лет (2030 год - 99 %). 

Отношение   численности   детей   3 -7   лет, которым 

предоставлена возможность получать услуги дошкольного 

образования,  к общей численности детей в возрасте 3-7 лет 

(2030 год -100%). 

Удельный   вес   численности   обучающихся муниципальных 

общеобразовательных  организаций,   которым предоставлена    

возможность    обучаться    в условиях,     соответствующих     

требованиям федеральных государственных образовательных     

стандартов,     в     общей численности обучающихся (2030 

год – 100%).  

 Удовлетворенность     населения     качеством образования 

(2030 год - 92 %).   

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 

дополнительное образование с использованием сертификата 

дополнительного образования, в общей численности детей, 

получающих дополнительное образование за счет бюджетных 

средств(100%) 

 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих 

сертификаты дополнительного образования в статусе 

сертификатов персонифицированного финансирования(15%)                     

Сроки и этапы реализации 

программы 

Программа   реализуется: 

 01.1201.2024-31.12.2030 

 

 

       1.1. В паспорте программы позицию «Объѐмы и источники финансирования 

программы» Общие затраты на реализацию   программы в 2024-2030   гг.   за   

счѐт   всех   источников финансирования изложить в следующей редакции: 

 

                              Объемы    и    источники финансирования программы (тыс. руб.) 

Общие затраты на реализацию   программы в 2024-2030   гг.   за   счѐт   всех   

источников финансирования 

Год Всего федеральный бюд-

жет 

областной бюджет местный бюджет внебюджетн

ые средства 

2024 208780,35 48326,71 99921,72 59431,92 1100,0 

2025 184850,25 48386,48 97308,34 38055,43 1100,0 

2026 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

2027 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

2028 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

2029 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

2030 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 



Всего 1095171,45 145688,74 666979,2 274803,51 7700,0 

        

          1.2. приложение №2.2 к Программе «Перечень мероприятий муниципальной 

программы Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области  

«Развитие образования» на 2024-2030 годы изложить в редакции согласно 

приложению №1 к настоящему постановлению; 

1.3. приложение №4 к  Программе «Ресурсное обеспечение реализации 

муниципальной программы Староюрьевского  муниципального округа 

Тамбовской области  «Развитие образования» на 2024-2030 годы за счѐт всех 

источников финансирования» изложить в редакции согласно приложению №2 к 

настоящему постановлению; 

1.4. в приложении №5 к Программе «Подпрограмма «Развитие дошкольного 

образования»   позицию «Объѐмы и источники финансирования подпрограммы» 

изложить в следующей редакции: 

 

                              Объемы    и    источники финансирования программы (тыс. руб.) 

Год Всего федеральный 

бюджет 

областной бюджет местный бюджет внебюджетн

ые средства 

2024 16751,4 0 8257,5 7393,9 1100,0 

2025 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2026 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2027 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2028 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2029 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2030 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

Всего 113640,6 0 55196,7 50743,9 7700,0 

 

1.5. в приложении №6 к Программе «Подпрограмма «Развитие общего и 

дополнительного образования»   позицию «Объѐмы и источники финансирования 

подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

                              Объемы    и    источники финансирования программы (тыс. руб.) 

Год Всего федеральный бюд-

жет 

областной бюджет местный бюджет внебюджетн

ые средства 

2024 106338,6  9966,41 76411,69 11960,9 0 

2025 104018,17 10026,18 74232,67 19759,32 0 

2026 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2027 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0,0 

2028 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0,0 

2029 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0,0 

2030 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0,0 

Всего 720135,47 68968,14 524089,46 127077,87 0 

 

1.6.  в приложении №7 к Программе «Подпрограмма «Обеспечение 

реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области 



образования» позицию «Объѐмы и источники финансирования подпрограммы» 

изложить в следующей редакции: 

                              Объемы    и    источники финансирования программы (тыс. руб.) 

Год Всего федеральный бюд-

жет 

областной бюджет местный бюджет внебюджетн

ые средства 

2024 81809,35 38360,3 11371,47 32077,58 0 

2025 60802,88 38360,3 11371,47 11071,11 0 

2026 18345,01 0 7578,4 10766,61 0 

2027 18345,01 0 7578,4 10766,61 0,0 

2028 18345,01 0 7578,4 10766,61 0,0 

2029 18345,01 0 7578,4 10766,61 0,0 

2030 18345,01 0 7578,4 10766,61 0,0 

Всего 234337,28 76720,6 60634,94 96981,74 0,0 

 

 

1. Общая характеристика сферы реализации программы, основные 

проблемы и прогноз развития 

 

Разработка и принятие программы обусловлены значительными 

изменениями социально-экономических условий, внесением изменений в 

законодательство Российской Федерации, которые требуют нормативных, 

структурных, институциональных и содержательных  изменений в  системе 

дошкольного образования. 

Модернизация системы дошкольного образования  направлена на 

гармоничное и соответствующее возрастным особенностям развитие детей 

дошкольного возраста, обеспечивающее для каждого ребенка тот уровень развития, 

который позволил бы ему быть успешным в школе. 

Общедоступность и бесплатность дошкольного образования вне зависимости 

от места жительства и уровня доходов семьи гарантирована всем гражданам 

Российской Федерации. 

Дошкольный период является решающим для всего последующего развития 

человека, что определяет социокультурную значимость системы дошкольного 

образования. Для современного российского общества доступность дошкольного 

образования выступает показателем социальной стабильности общественного 

развития, определяющим уровень его социально-экономического развития. 

Возможность свободного устройства ребенка в дошкольную образовательную 

организацию выступает важным фактором при планировании рождения детей. 

 Доступность дошкольного образования в районе осуществляется как за счѐт 

функционирования традиционных детских садов, так и за счѐт развития 

вариативных форм дошкольного образования. 

В районе функционируют 3 дошкольных образовательных организации ( на 

данный момент три). На базе одной общеобразовательной организации 

организована работа  дошкольной  группы полного дня. 

 Широкое развитие получили вариативные формы дошкольного образования 

(дошкольные мини-центры; группы кратковременного пребывания детей; 



консультативные пункты  для родителей (законных представителей) и детей, 

воспитывающихся в условиях семьи, ЦИПР). 

В целом различными формами дошкольного образования охвачено свыше 

566 детей, охват детей дошкольными образовательными учреждениями составляет 

39 %, охват всеми вариативными формами дошкольного образования -45% (84% - 

охват всеми формами дошкольного образования). 

Таким образом, в систему дошкольного образования вовлечены не только 

детские сады, но и школы.  Родители получают возможность выбора типа 

образовательной организации и режима еѐ работы.  Апробируются  новые формы 

организации дошкольного образования и подготовки ребѐнка к школе. 

 В рамках модернизации муниципальной системы дошкольного образования 

разрабатываются и внедряются инновационные подходы к организации 

образовательного процесса. Ежегодно  педагоги  участвуют в  региональных 

конкурсах  «Воспитатель года России» и «Лучший воспитатель Тамбовской 

области». 

Вместе с тем, в сфере дошкольного образования остается ряд нерешѐнных 

проблем, которые требуют решения: 

недостаточный охват детей услугами дошкольного образования в режиме 

полного дня, наличие очередности в дошкольные образовательные организации в 

возрасте от 1 до 3-х лет; 

  не в полной мере удовлетворение потребности населения в услугах 

дошкольного образования для детей раннего возраста; 

недостаточные условия для доступного получения услуг дошкольного 

образования детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями 

здоровья; 

недостаточный уровень развития современных  моделей организации 

дошкольного образования, обеспечивающих качественную педагогическую 

помощь родителям (законным представителям), полноценное развитие 

дошкольников, гибкий учет потребностей каждой семьи; 

отсутствие  негосударственного сектора услуг дошкольного образования; 

переподготовка и повышение квалификации педагогических кадров системы 

дошкольного образования. 

Для решения указанных проблем классическая форма детского сада, даже 

при доминирующих позициях, не может быть единственной. Для обеспечения 

доступности дошкольного образования его модель должна развиваться по 

нескольким направлениям. 

Параллельно с развитием традиционных форм дошкольного образования 

необходимо активнее развивать новые модели: дошкольные группы на базе школ, 

дошкольные группы на базе организаций дополнительного образования, 

организации типа «детский сад-школа», вариативные формы дошкольного 

образования, в том числе негосударственные детские организации, семейные и 

корпоративные детские сады. 

С целью достижения к 2030 году 100 процентов доступности дошкольного 

образования для детей в возрасте от трѐх до семи лет необходимо предусмотреть 



расширение форм и способов получения дошкольного образования, в том числе 

создание вариативных организационных форм дошкольного образования. 

Необходимо создание системы образовательных услуг, обеспечивающих 

поддержку семейного воспитания, в первую очередь, для семей с детьми раннего 

возраста от 2 месяцев  до 3 лет. 

Требуют решения проблемы кадрового обеспечения дошкольных 

образовательных организаций, обусловленные низким уровнем заработной платы, 

недостаточным уровнем квалификации воспитателей. Несмотря на ежегодный рост 

заработной платы педагогов в системе дошкольного образовании, установившийся 

уровень не обеспечивает привлекательности педагогических рабочих мест. 

Предстоит отрегулировать систему оплаты труда работников дошкольного 

образования, обеспечив «привязку» уровня их заработной платы к средней 

заработной плате в системе общего образования в соответствии с требованиями 

Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012г. № 597 «О мероприятиях 

по реализации государственной социальной политики». 

Предстоит осуществить модернизацию системы оплаты труда в дошкольном 

образовании в соответствии с отработкой принципов нормативного подушевого 

финансирования образовательной услуги. 

Решение существующих проблем необходимо осуществлять на основе 

настоящей подпрограммы, которая определяет основные направления и общие 

подходы проведения единой образовательной политики по вопросам 

предоставления услуг дошкольного образования и воспитания на территории 

Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области  на период 2024 - 

2030 годов. Реализация подпрограммы позволит оптимизировать расходование 

бюджетных средств, сосредоточить материальные, финансовые и кадровые 

ресурсы на приоритетных, наиболее значимых направлениях развития 

дошкольного образования области. 

Программа устанавливает меры, направленные на развитие общего и 

дополнительного образования детей. 

В муниципалитете в течение ряда лет проводится политика, направленная 

на реструктуризацию всей системы образовательных организаций, на создание 

как можно большему количеству детей условий для получения полноценного 

качественного образования. 

Практически завершена работа по формированию сети образовательных 

организаций. На 01 сентября 2023г. система общего образования района 

представлена 1 муниципальной образовательной организацией – юридическим 

лицом, с 8-ю филиалами, в которых обучается около 967 обучающихся. 

Реорганизация малочисленных сельских школ в филиалы позволила 

обеспечить предоставление вариативных образовательных услуг в большинстве 

населенных пунктов.  

В  муниципальном округе осуществляются мероприятия, направленные на 

обеспечение доступности качественного образования всем категориям 

обучающихся: 

развиваются новые модели образовательных организаций (базовая школа с 

сетью филиалов,  школа полного дня); 



в штатном режиме введѐн федеральный государственный образовательный 

стандарт начального, основного и среднего общего образования; 

в штатном режиме введѐн обновленный федеральный государственный 

образовательный стандарт начального и основного  общего образования; 

реализуются различные модели профильного обучения (по программам 

профильного обучения занимается более 100% старшеклассников); 

развиваются формы дистанционного образования (в базовой школе создан 

центр дистанционного образования, 20% школьников на старшей ступени 

обучения обучаются с использованием дистанционных образовательных 

технологий); 

филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево вступил в 

федеральную государственную программу «Доступная среда» с целью создания 

условий для беспрепятственного доступа к образовательным и другим услугам 

детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья; 

реализуется проект «Дистанционное обучение детей-инвалидов». Эта 

работа ведется третий год. 2 ребѐнка-инвалида  обучается в дистанционной форме 

на дому; 

в рамках реализации  национального проекта   «Образование» на 

территории Староюрьевского района ведется соответствующая работа: создаются  

на базе МБОУ Староюрьевской СОШ  и филиалов  центры образования 

естественно-научной и технологической  направленностей «Точка роста»; 

         в рамках реализации федерального проекта «Цифровая образовательная 

среда»  национального проекта «Образование»   МБОУ Староюрьевская СОШ и 

филиалы пополняет материальную базу цифровой техникой для реализации 

проекта; 

          реализуется проект капремонтов школ: на 2024-2025 гг запланирован 

капремонт здания филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Большая Дорога; 

совершенствуется материально-техническая база образовательных 

организаций. В оборудованных школах, отвечающих всем современным 

требованиям, обучаются более 83% школьников. 

Показателями результативности деятельности системы общего образования 

являются качественные результаты. По данным мониторинга удовлетворенность 

населения качеством общего образования составляет около 70%. 

Общеобразовательные организации округа участвуют в реализации 

мероприятий региональной системы оценки качества образования, которая 

строится на принципах охвата всех ступеней общего образования процедурами 

оценки качества образования. 

В рамках реализации мероприятий региональной системы оценки качества 

образования выпускники 11 (12) классов общеобразовательных организаций 

района участвуют в едином государственном экзамене, выпускники 9-х классов -  

в государственной (итоговой) аттестации выпускников, освоивших основные 

образовательные программы основного общего образования, в новой форме; 

обучающиеся 1, 2, 4, 5 классов участвуют в мониторинговых исследованиям 

учебных достижений; мониторингах готовности детей 1-х классов к обучению в 

школе. 



Обучающиеся принимают участие в олимпиадах, творческих конкурсах, 

исследовательских проектах, увеличивается количество победителей и призѐров 

муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников. 

В 2023 году 92% выпускников поступили в вузы. 

В федеральных государственных образовательных стандартах общего 

образования дополнительное образование (внеурочная деятельность) является 

обязательной частью образовательной программы учреждения. 

Услугами дополнительного образования в настоящее время пользуются  

1099 детей, или 82% детей в возрасте от 5 до 18 лет;  99% обучающихся 

общеобразовательных организаций  охвачено дополнительным образованием. С 

2008 года дополнительное образование детей на базе школ переведено на 

нормативное финансирование (из расчѐта 4 часов на каждого обучающегося в 

неделю), что позволило создать в них новые модели организации внеурочной 

деятельности учащихся (центр по работе с одарѐнными детьми;  школы полного 

дня; клубы, студии  по интересам). 

Несмотря на большую работу по обеспечению доступности качественного 

общего и дополнительного образования существуют проблемы, которые требуют 

решения в ближайшей перспективе. 

Дополнительные образовательные программы реализуются в МБОУ ДОД  

Центре детского и юношеского творчества, МБОУ ДОД  Староюрьевской  детско-

юношеской спортивной  школе  и в 10 общеобразовательных организациях. 

Реализуется персонифицированное финансирование дополнительного 

образования детей (ЦДЮТ, ДЮСШ).  

Учебные объединения дополнительного образования, функционирующие на 

базе общеобразовательных школ, работают по следующим направленностям: 

художественно-эстетической,  социально-педагогической,   физкультурно-

спортивной,   естественно-научной,  интеллектуально-познавательной, эколого-

биологической,  туристско-краеведческой,  научно-технической,  военно-

патриотической.  Приоритетными являются  художественно-эстетическая, 

физкультурно-спортивная, интеллектуально-познавательная направленности.  В 

общеобразовательных организациях реализовано: в 2023 году- 75 

дополнительных образовательных  программ.  Учебных групп  по 

дополнительному образованию в 2023 году -103. Охват обучающихся 

общеобразовательных организаций дополнительным образованием в 2023 году- 

82%.  

Получили дальнейшее развитие современные формы организации 

творческой деятельности (школьные   научные   общества, олимпиадное и 

конкурсное движение;  детское общественное движение, волонтѐрское движение, 

«Орлята России», Юнармия, «Движение первых» и другие). 

Ежегодно проводятся районные предметные олимпиады, 

научно-практические конференции, творческие  конкурсы, 

интеллектуальные турниры, фестивали, спортивные соревнования, в которых 

принимают участие более  тысячи детей. 

В  муниципальной системе общего образования  работает 143 педагогических 

работника. Квалификационные  категории имеют 81  работников (53%).  На 



соответствие занимаемой должности  аттестовано 59 педагога -36%. Всего 141  

чел.- 99% прошли аттестацию. 

   Педагоги принимали активное участие    в региональных профессиональных 

конкурсах педагогического мастерства и достигали высоких результатов: в 

конкурсах «Учитель года» «Классный руководитель»,   педагогов 

дополнительного образования «Сердце отдаю детям»,  «Воспитать человека», 

руководителей детских организаций «Лидер XXI века» и др. 

В соответствии с требованиями Указа Президента Российской Федерации от 

07 мая 2012г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики», в целях создания привлекательных рабочих мест в системе общего 

образования и, как следствие, повышения качества образования предстоит 

обеспечить ежегодное соответствие заработной платы педагогов  заработной 

плате в регионе. Данное  положение распространяется на всех педагогов системы 

общего образования.    

Анализ состояния системы образования относительно требований 

инновационного развития социально-экономического развития  позволяет 

выделить следующие проблемы, для решения которых целесообразно применение 

программно-целевого метода: 

несоответствие ресурсного обеспечения образовательных организаций 

требованиям, обязательным при реализации основных образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленным федеральными государственными образовательными 

стандартами; 

несбалансированность рынка образовательных услуг и рынка труда ; 

недостаточный уровень механизмов продвижения инновационного опыта 

образовательных организаций и, как следствие, невключѐнность части 

образовательных организаций в процессы инновационного развития, а также 

информационного общества; 

различный уровень доступности услуг и развития инфраструктуры 

дополнительного образования детей; 

низкие темпы обновления учебно-материальной базы и номенклатуры услуг 

организаций дополнительного образования детей с учѐтом изменяющихся 

потребностей населения; 

частичное несоответствие кадрового ресурса требованиям инновационного 

развития системы образования; 

низкая динамика кадрового обновления в системе общего и 

дополнительного образования. 

Использование программно-целевого метода при решении указанных 

проблем образования обеспечивает единство содержательной части 

подпрограммы    с    созданием    и    использованием    финансовых    и 

организационных механизмов еѐ реализации, а также контролем за 

промежуточными и конечными результатами выполнения подпрограммы. 

Применение программно-целевого метода позволит избежать таких 

негативных последствий и рисков как: 



нарушение сроков введения федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования, что негативно повлияет на 

качественную структуру трудовых ресурсов района и уменьшит его 

конкурентоспособность и инвестиционную привлекательность; 

сохранение перегрузки детей, обучающихся в общеобразовательных 

организациях, что крайне отрицательно повлияет на физическое и 

психологическое здоровье нации; 

рост социальной напряжѐнности, обусловленной сохранением неравной 

доступности образования и дифференциацией качества образования для 

различных групп населения; 

усиление несоответствия материальной инфраструктуры образования 

современным требованиям; 

ротация кадров. 

Для минимизации возможных отрицательных последствий решения 

проблемы программно-целевым методом необходимо предпринять ряд мер, таких 

как: 

мониторинг хода реализации мероприятий и проектов подпрограммы, 

выполнения подпрограммы в целом; 

широкое привлечение общественности и научно-педагогического 

сообщества к реализации и оценке результатов реализации подпрограммы; 

публичность годовых докладов о ходе реализации подпрограмм. 

 

 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации программы, цель, 

задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 

 

Основными приоритетами  в сфере реализации программы с учѐтом 

социально-экономического развития района на период до 2030 года, являются: 

создание среды, обеспечивающей доступность образовательных услуг и 

равные стартовые возможности подготовки детей к школе; 

создание гибких и разнообразных форм предоставления услуг дошкольного 

образования, в том числе создание системы поддержки детей раннего возраста и их 

родителей, развитие предшкольного образования детей с учѐтом социально-

культурных и этнокультурных особенностей; 

реализация федеральных государственных требований и создание условий 

для реализации основной общеобразовательной программы в дошкольных 

образовательных организациях. 

В  соответствии с приоритетами определена цель  подпрограммы -

удовлетворение потребностей населения  Староюрьевского муниципального округа   

в доступных и качественных услугах дошкольного образования. 

Для достижения  указанной цели необходимо решение следующих задач: 

обеспечение   государственных   гарантий   доступности   дошкольного 

образования; 

создание условий для повышения эффективности и качества системы 

дошкольного образования. 



В результате реализации подпрограммы произойдет  модернизация системы 

дошкольного образования, в ходе которой  будет создана среда, обеспечивающая 

доступность образовательных услуг и равные стартовые возможности подготовки 

детей к школе. Будут реализовываться гибкие и разнообразные формы 

предоставления услуг дошкольного образования.  Разработка и реализация 

основных общеобразовательных программ дошкольного образования в 

соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования обеспечат 

целостность педагогического процесса, направленного на полноценное 

всестороннее развитие детей дошкольного возраста. Дальнейшее развитие получит 

система организации предшкольного образования детей. Повысится уровень 

удовлетворения потребности населения в услугах дошкольных образовательных 

организаций. 

К 2030 году планируется создать условия для широкомасштабного внедрения 

федеральных государственных требований к структуре основной образовательной 

программы дошкольного образования. 

К 2030 году эффективность решения задач по модернизации дошкольного 

образования позволит обеспечить модернизацию инфраструктуры сферы 

образования  при сохранении многообразия видов организаций, создать условия 

для достижения современного качества образования, обеспечивающего реализацию 

актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства, 

равного доступа к нему всех граждан муниципалитета. 

Создание комплекса условий, соответствующих современным требованиям, 

обеспечит переход на федеральные государственные требования к структуре 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования, что 

позволит обеспечить новое качество дошкольного образования. 

В       системе       дошкольного       образования       будет      создана 

многофункциональная образовательная среда для проявления и развития 

индивидуальных способностей воспитанников. 

Будут обеспечены развитие профессиональной квалификации педагогов 

дошкольных образовательных организаций, деятельность педагогов в условиях 

реализации федеральных государственных требований к структуре 

основнойобразовательной программы дошкольного образования в дошкольных 

образовательных организациях. 

Меры по увеличению заработной платы работникам системы дошкольного 

образования позволят повысить конкурентоспособность квалифицированных 

педагогических кадров на рынке труда. В результате  система образования будет 

обеспечена  высококвалифицированными  профессиональными работниками. 

Правовое регулирование в сфере реализации подпрограммы осуществляется 

в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 

29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральной 

целевой программой развития образования на 2011 - 2030 годы, утверждѐнной 

постановлением Правительства Российской Федерации от 07.02.2011 №61, 

перечнем поручений Президента Российской Федерации от 06.12.2010 №Пр-3534, 

постановлением Правительства Российской Федерации от 20.05.2011 №404 «О 



порядке предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов 

Российской Федерации на реализацию комплексных программ поддержки развития 

дошкольных образовательных учреждений в субъектах Российской Федерации», 

Концепцией развития региональной системы дошкольного образования в 

Тамбовской области, утверждѐнной постановлением администрации области от 

17.04.2009 №433, Уставом (Основным Законом) Тамбовской области, Законом 

Тамбовской области от 01.10.2013 №321-3 «Об образовании в Тамбовской 

области», Стратегией социально-экономического развития Тамбовской области на 

период до 2020 года, утверждѐнной Законом Тамбовской области от 29.04.2009 

№512-3, Концепцией демографической политики Тамбовской области на период до 

2025 года, утвержденной постановлением администрации области от 27.11.2007 № 

1284, Государственной программой Тамбовской области «Развитие образования 

Тамбовской области» на 2024-2030 годы.  

Основными приоритетами политики Староюрьевского муниципального 

округа  Тамбовской области в сфере реализации подпрограммы с учѐтом 

положений, определѐнных в Стратегии экономического и социального развития 

Тамбовской области на период до 2030 года, являются: 

обеспечение доступности качественного образования; 

совершенствование системы управления образованием. 

В соответствии с приоритетами определена цель подпрограммы -обеспечение 

доступности качественного образования, соответствующего требованиям 

инновационного социально-экономического развития Староюрьевского 

муниципального округа Тамбовской области 

Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач: 

обеспечение доступности общего образования; 

повышение качества общего образования; 

создание условий для повышения эффективности системы общего и 

дополнительного образования; 

создание условий для обеспечения школьников района полноценным, 

сбалансированным, качественным питанием. 
 

3. Показатели (индикаторы) достижения цели и решения задач, 

основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы 
 

Система показателей (индикаторов) программы сформирована по задачам. 

Задача «обеспечение доступности общего образования»: 

доля детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, 

которым созданы условия для получения качественного общего образования (в 

том числе с использованием дистанционных образовательных технологий), в 

общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов школьного возраста; 

доля общеобразовательных организаций, осуществляющих дистанционное 

обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных 

организаций; 



доля руководителей и учителей организаций общего образования, 

прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для 

работы в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами, в общей численности руководителей и учителей организаций 

общего образования; 

отношение средней заработной платы педагогических работников 

образовательных организаций общего образования (из всех источников) к средней 

заработной плате в регионе; 

удельный вес численности педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций, прошедших аттестацию на высшую и первую 

квалификационную категорию и   на   соответствие   занимаемой   должности,   в   

общей численности педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций; 

доля выпускников 9 классов, проживающих в сельской местности, на 

удалѐнных и труднодоступных территориях, которым предоставлена возможность 

выбора профиля обучения, в том числе дистанционного или в организациях 

профессионального образования, в общей численности выпускников 9 классов, 

проживающих в сельской местности, на удалѐнных и труднодоступных 

территориях; 

доля муниципальных образовательных организаций, реализующих 

программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей 

численности муниципальных образовательных организаций, реализующих 

программы общего образования; 

доля муниципальных образовательных организаций, реализующих 

программы общего образования, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности 

муниципальных образовательных  организаций, реализующих программы общего 

образовании. 

Задача «повышение качества общего образования»: 

доля учащихся 10-11 (12) классов в общеобразовательных организациях, 

обучающихся в классах с профильным и углублѐнным изучением отдельных 

предметов, в общей численности обучающихся 10-11 (12) классов; 

доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не 

сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

доля обучающихся, охваченных мониторингами учебных и внеучебных 

достижений, общероссийскими, международными исследованиями, от общего 

количества обучающихся. 

Задача «создание условий для повышения эффективности системы общего и 

дополнительного образования»: 

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного 

образования в организациях общего и дополнительного образования; 

доля обучающихся, участвующих в региональных творческих конкурсах, 

конференциях, соревнованиях; 



удельный вес численности учителей, имеющих стаж работы до 5 лет, в 

общей численности учителей муниципальных общеобразовательных организаций. 

Задача «создание условий для обеспечения школьников района 

полноценным, сбалансированным, качественным питанием»: 

доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, 

охваченных горячим питанием, в общей их численности. 

По итогам реализации подпрограммы ожидается достижение следующих 

результатов: 

обеспечение условий для получения гражданами общедоступного и 

бесплатного общего образования; 

совершенствование системы оценки качества образования и 

образовательных услуг; 

формирование новой технологической среды, в том числе подключение 

школ к высокоскоростному доступу в сеть Интернет, развитие нового поколения 

учебных материалов, образовательных электронных Интернет-ресурсов, введение 

современных систем управления школой; 

формирование системы поддержки инноваций и инициатив в общем и 

дополнительном образовании; 

формирование системы поддержки педагогических работников организаций 

общего и дополнительного образования, направленной на обновление кадрового 

состава педагогов общеобразовательных организаций, организаций 

дополнительного образования; 

усиление мотивации педагогических коллективов муниципальных 

общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования 

детей на предоставление высококачественных педагогических услуг; 

развитие системы выявления и поддержки одарѐнных, 

высокомотивированных обучающихся; 

развитие системы, обеспечивающей доступность качественных 

образовательных услуг общего образования детям с ограниченными 

возможностями здоровья; 

обеспечение современных условий организации образовательного процесса 

в общеобразовательных организациях; 

создание условий для получения детьми и юношами, включая детей-

инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья, качественного 

дополнительного образования по программам физкультурно-спортивной 

направленности, а также по программам в сфере культуры и искусства; 

развитие новых моделей организации школьного питания, 

совершенствование форм и методов их функционирования. 

Система показателей (индикаторов) подпрограммы сформирована по 

задачам. 

Задача     «обеспечение     государственных     гарантий     доступности 

дошкольного образования»: 

удельный вес численности детей в возрасте от 2 месяцев  до 3-х лет, 

охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей 

соответствующего возраста; 



удельный вес детей старшего дошкольного возраста, охваченных всеми 

формами дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 

7 лет; 

удельный вес дошкольных образовательных организаций, использующих 

вариативные формы дошкольного образования, в общем количестве дошкольных 

образовательных организаций; 

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных 

образовательных организациях; 

отношение средней заработной платы педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций (из всех источников) к средней 

заработной плате в сфере общего образования. 

Задача «создание условий для повышения качества услуг и повышения 

эффективности системы дошкольного образования»: 

удельный вес количества дошкольных образовательных организаций, в 

которых созданы условия в соответствии с федеральными государственными 

требованиями, в общем количестве дошкольных образовательных организаций; 

удельный вес количества дошкольных образовательных организаций -

инновационных (экспериментальных, пилотных, опорно-методических) 

муниципального  уровня в общем количестве дошкольных образовательных 

организаций. 

По итогам реализации подпрограммы ожидается достижение следующих 

результатов. 

К  2030 году потребность населения в услугах дошкольных образовательных 

организаций будет удовлетворена за счет строительства дошкольных 

образовательных организаций,  развития вариативных форм дошкольного 

образования. 

Во всех дошкольных образовательных организациях образовательные 

программы и условия их реализации будут соответствовать федеральным 

государственным требованиям к структуре и условиям реализации основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования, что обусловит 

повышение качества услуг дошкольного образования. 

Проведение системных мероприятий по развитию инновационного 

потенциала   педагогических   коллективов   дошкольных   образовательных 

организаций, а также меры по повышению заработной платы воспитателей повысят 

эффективность функционирования системы дошкольного образования. В 

результате системной работы повысится уровень профессиональной 

компетентности педагогических кадров. 

В результате реализации подпрограммы будет создана среда, 

обеспечивающая доступность образовательных услуг и равные стартовые 

возможности подготовки детей к школе. 

4. Обобщенная характеристика основных мероприятий 

подпрограммы 

 

Перечень основных мероприятий сформирован таким образом, чтобы 

обеспечить решение конкретных задач подпрограммы. 



Решению задачи «обеспечение доступности общего образования» 

способствуют основные мероприятия: 

освоение субвенций бюджету муниципального образования на реализацию 

подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» 

осуществляется по следующим направлениям: 

расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций; 

прочие расходы, связанные с обеспечением учебного процесса, в 

муниципальных общеобразовательных организациях; 

ежемесячные денежные средства лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, обучающимся в общеобразовательной 

организации; 

освоение субсидий бюджету муниципального образования на реализацию 

подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» по следующим 

направлениям: 

материальная поддержка педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций дополнительного образования детей; 

материальная помощь молодым специалистам, трудоустроившимся в 

МБДОУ Староюрьевскую ДЮСШ; 

предоставление иных межбюджетных трансфертов бюджетам 

муниципальных образований на реализацию подпрограммы «Развитие общего и 

дополнительного образования» осуществляется по следующим направлениям: 

ежемесячные выплаты стимулирующего характера молодым специалистам 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

единовременные стимулирующие выплаты лучшим учителям 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

организация дистанционного образования детей-инвалидов, обучающихся 

на дому по образовательным программам общего образования; 

обеспечение муниципальных образовательных организаций учебниками, 

учебно-методическими комплектами, методическими рекомендациями, наглядно-

иллюстративными пособиями, учебно-методическими комплектами; 

материальная поддержка педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций дополнительного образования детей. 

Решению задачи «повышение качества общего образования» способствуют 

основные мероприятия: 

реализация мероприятий региональной системы оценки качества 

образования включает следующие мероприятия: 

создание условий для развития системы оценки качества общего 

образования (организация и проведение государственной (итоговой) аттестации 

выпускников 9,11 классов, в т.ч. в форме единого государственного экзамена и 

других формах); 

участие в мониторингах учебных и внеучебных достижений обучающихся 

(итоговые контрольные срезы) и участие в общероссийских и международных 

исследованиях. 



Решению задачи «создание условий для повышения эффективности 

системы общего и дополнительного образования» способствуют следующие 

мероприятия: 

оказание муниципальных услуг образовательными организациями 

дополнительного образования детей в соответствии с ведомственным перечнем 

услуг; 

обновление содержания, организационных форм, методов и технологий 

дополнительного образования детей; 

проведение муниципальных олимпиад, творческих конкурсов, 

интеллектуальных соревнований, научно-практических конференций и 

обеспечение участия в региональных, межрегиональных, всероссийских 

олимпиадах, конкурсах в рамках общего и дополнительного образования; 

организация и проведение районных массовых мероприятий для педагогов 

района (научно - практических конференций, круглых столов и других 

мероприятий); 

обеспечение реализации приоритетного национального проекта 

«Образование» (поощрение лучших учителей, ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное руководство, модернизация муниципальной системы 

общего образования). 

Решению задачи «создание условий для обеспечения школьников района 

полноценным, сбалансированным, качественным питанием» способствуют 

следующие мероприятия: 

обеспечение питанием (в том числе молоком) обучающихся 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

предоставление бесплатного питания обучающимся из многодетных семей в 

муниципальных общеобразовательных организациях.   

Система программных мероприятий охватывает реализацию вышеуказанных 

задач. 

Решению задачи «обеспечение государственных гарантий доступности 

дошкольного образования» способствуют основные мероприятия: 

строительство дошкольных образовательных организаций,  освоение субсидий 

на проведение капитального ремонта в зданиях муниципальных образовательных 

организаций с целью предоставления услуг дошкольного образования; 

реализация мероприятий Федеральной целевой программы развития 

образования   по направлению «Модернизация регионально -муниципальных 

систем дошкольного образования». 

Решению задачи «создание условий для повышения качества услуг и 

повышения эффективности системы дошкольного образования» способствуют 

основные мероприятия: 

участие в региональных   мероприятиях для педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций; 

освоение субсидий на реализацию программы   по следующим направлениям:  

 на материальную поддержку педагогических работников муниципальных 

образовательных  организаций, реализующих основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования; 



на денежное поощрение лучшим воспитателям (включая старших) 

муниципальных образовательных организаций, реализующих основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования; 

на стимулирующие выплаты молодым специалистам из числа педагогических 

работников муниципальных образовательных организаций, реализующих 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования; 

на организацию групп для обучения детей старшего дошкольного возраста 

(предшкольная подготовка); 

 на реализацию проекта «Содействие занятости женщин – доступность 

дошкольного образования детей» (создание новых мест для самых маленьких детей 

в детских садах); 

на поддержку инновационных образовательных организаций, реализующих 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования. 

 

5. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для 

реализации подпрограммы 

Объѐм финансирования подпрограммы  в 2024 году за счѐт средств областного 

бюджета составляет 8257,5 тыс. рублей (49,3 процента), муниципального бюджета 

– 7393,9 тыс. рублей (6 процентов). 

Предусмотрено финансирование подпрограммы из внебюджетных источников 

в объѐме 1100,0 тыс. рублей (8,3 процента). Внебюджетными источниками 

являются средства, привлекаемые  бюджетными  организациями от оказания 

платных услуг (работ), за счѐт прочих безвозмездных поступлений. 

Объѐмы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании  

бюджета на очередной финансовый год и на плановый период. 

Более подробная информация по ресурсному обеспечению реализации 

мероприятий подпрограммы за счѐт средств федерального, областного, местных 

бюджетов, а также внебюджетных источников с указанием главных распорядителей     

бюджетных средств,  являющихся     соисполнителями, представлена в приложениях 

№2,4 к программе  Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области  

«Развитие  образования»  на 2024-2030 годы. 
 

Объѐм финансирования подпрограммы в 2023 году за счѐт средств 
областного бюджета составляет 78016,9 тыс. рублей (66,4 процента), 
федерального бюджета       10417,4  тыс. рублей (8,9  процента), муниципального 
бюджета – 28999,9  тыс. рублей (24,7  процента). 

Объѐмы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании 
областного бюджета на очередной финансовый год и на плановый период. 

Более подробная информация по ресурсному обеспечению реализации 
мероприятий подпрограммы за счѐт средств федерального, областного, местных 
бюджетов, а также внебюджетных источников с указанием главных 
распорядителей бюджетных средств, являющихся соисполнителями 
подпрограммы, представлена соответственно в приложениях №2 и 4 к 
муниципальной  программе Староюрьевского муниципального округа 
Тамбовской области  «Развитие образования»  на 2024-2030 годы. 



 



   

  

       ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

    к  муниципальной программе Староюрьевского  муниципального округа 

Тамбовской области 

    «Развитие образования» 

                                                                                   ПРИЛОЖЕНИЕ №2 

                                                                                                   к постановлению администрации Староюрьевского  муниципального   округа 

Тамбовской области  

                                                                                                             от            19.01. 2024   № 61 

                                                             ПЕРЕЧЕНЬ 

показателей (индикаторов) муниципальной программы Староюрьевского  муниципального округа 

Тамбовской области  «Развитие образования»  на 2024-2030 годы, 

подпрограмм муниципальной программы Староюрьевского  муниципального округа Тамбовской 

области  и их значений 

 

№ 

 пп 
Показатель 

(индикатор) 

(наименование) 

программы, 

подпрограммы 

Единица 

измере-

ния 

Значения показателей 

 

 

 

 

 

 
2024 год 2025 год 2026 год 2027 год 2028 год 2029 год 2030 год  

1 2 3 16 17 18 19 20 21 22 

1. Удельный вес 

численности населения в 

возрасте 5-18 лет, 

охваченного 

образованием, в общей 

численности населения в 

возрасте 5-18 лет 

проценты  

 

 

99,9 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

2. Отношение численности 

детей 3-7 лет, которым 

предоставлена 

возможность получать 

услуги дошкольного 

образования, к общей 

проценты  

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

численности детей в 

возрасте 3-7 лет 

3. Удельный вес 

численности 

обучающихся 

муниципальных общеоб-

разовательных 

организаций, которым 

предоставлена 

возможность обучаться в 

условиях, 

соответствующих 

требованиям 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов, в общей 

численности 

обучающихся 

проценты  

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

4. Удовлетворенность 

населения качеством об-

разования 

процен-

ты 

 

80 

 

80,2 

 

80,4 

 

80,6 

 

80,8 

 

81 

 

81,2 

1. Подпрограмма муниципальной программы «Развитие дошкольного образования» 

1.1. Задача подпрограммы: обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования 

1.1.1. Удельный вес 

численности детей в 

возрасте от 0 до 3-х лет, 

охваченных 

программами поддержки 

раннего развития, в 

общей численности 

детей соответствующего 

возраста 

проценты  

 

 

 

 

50 

 

 

 

 

 

51 

 

 

 

 

 

52 

 

 

 

 

 

53 

 

 

 

 

 

54 

 

 

 

 

 

55 

 

 

 

 

 

60 

 

 

1.1.2. Удельный вес детей 

старшего дошкольного 

возраста, охваченных 

всеми формами до-

школьного образования, 

проценты  

 

 

 

99,9 

 

 

 

 

99,9 

 

 

 

 

99,9 

 

 

 

 

99,9 

 

 

 

 

99,9 

 

 

 

 

99,9 

 

 

 

 

99,9 

 

  



   

в общей численности 

детей в возрасте от 5 до 7 

лет 

1.1.3. Удельный вес 

дошкольных 

образовательных 

организаций, 

использующих 

вариативные формы 

дошкольного 

образования, в общем 

количестве дошкольных 

образовательных 

организаций 

проценты  

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

1.1.4. Обеспеченность детей 

дошкольного возраста 

местами в дошкольных 

образовательных уч-

реждениях 

кол-во 

мест на 

1000 де-

тей 

 

 

 

440 

 

 

 

440 

 

 

 

440 

 

 

 

440 

 

 

 

440 

 

 

 

440 

 

 

 

440 

 

1.1.5. Создание мест  

региональный проект « 

Содействие занятости 

женщин – создание 

условий дошкольного 

образования для детей в 

возрасте до 3 лет» 

Кол-во 

мест 

 

 

 

7 

 

 

 

7 

 

 

 

7 

 

 

 

7 

 

 

 

7 

 

 

 

7 

 

 

 

7 

 

1.1.6. Отношение средней 

заработной платы педа-

гогических работников 

дошкольных образо-

вательных организаций 

(из всех источников) к 

средней заработной 

плате в сфере общего 

образования 

проценты 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

1.2.1. Удельный вес 

количества дошкольных 

образовательных 

проценты 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

организаций, в которых 

созданы условия в 

соответствии с 

федеральными го-

сударственными 

требованиями, в общем 

количестве дошкольных 

образовательных 

организаций 

100 100 100 100 100 

 

 

 

100 100 

1.2.2. Удельный вес количества 

дошкольных обра-

зовательных организаций 

- инновационных 

(экспериментальных, 

пилотных, опорно-

методических) 

муниципального уровня 

в общем количестве 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

проценты 

 

 

 

 

 

 

 

33,3 

 

 

 

 

 

 

 

33,3 

 

 

 

 

 

 

 

33,3 

 

 

 

 

 

 

 

33,3 

 

 

 

 

 

 

 

33,3 

 

 

 

 

 

 

 

33,3 

 

 

 

 

 

 

 

33,3 

 

2. Подпрограмма муниципальной программы «Развитие общего и дополнительного образования» 

2.1. Задача подпрограммы: обеспечение доступности общего образования 

2.1.1. Доля детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

и детей-инвалидов, 

которым созданы 

условия для получения 

качественного общего 

образования (в том числе 

с использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий), в общей 

численности детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

и детей-инвалидов 

проценты 

 

 

 

 

 

 

82 

 

 

 

 

 

 

83 

 

 

 

 

 

 

84 

 

 

 

 

 

 

86 

 

 

 

 

 

 

88 

 

 

 

 

 

 

90 

91  



   

школьного возраста 

2.1.2. Доля 

общеобразовательных 

организаций, 

осуществляющих 

дистанционное обучение 

обучающихся, в общей 

численности общеоб-

разовательных 

организаций 

проценты 

 

 

 

 

 

73 

 

 

 

 

 

73 

 

 

 

 

 

73 

 

 

 

 

 

75 

 

 

 

 

 

75 

 

 

 

 

 

75 
75 

2.1.3. Доля руководителей и 

учителей 

общеобразовательных 

организаций, прошедших 

повышение 

квалификации и 

профессиональную 

переподготовку для 

работы в соответствии с 

федеральными 

государственными 

образовательными 

стандартами, в общей 

численности ру-

ководителей и учителей 

общеобразовательных 

организаций 

проценты 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100 100 

2.1.4. Отношение средней 

заработной платы педа-

гогических работников 

общеобразовательных 

организаций (из всех ис-

точников) к средней 

заработной плате в 

регионе 

проценты 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

100 

2.1.5. Удельный вес 

численности 

педагогических 

работников 

проценты 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

муниципальных 

образовательных 

организаций, прошедших 

аттестацию на высшую и 

первую 

квалификационные 

категории и на 

соответствие занимаемой 

должности, в общей 

численности 

педагогических 

работников 

муниципальных образо-

вательных организаций 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

2.1.6. Доля муниципальных об-

разовательных 

организаций, 

реализующих программы 

общего образования, 

имеющих 

физкультурный зал, в 

общей численности 

муниципальных образо-

вательных организаций, 

реализующих программы 

общего образования 

проценты 
 

73 

 

 

 

 

 

 

 

75 

 

 

 

 

 

 

 

75 

 

 

 

 

 

 

 

75 

 

 

 

 

 

 

 

79 

 

 

 

 

 

 

 

79 

 

 

 

 

 

 

 

79 

2.1.7 Доля муниципальных об-

разовательных 

организаций, 

реализующих программы 

общего образования, 

здания которых 

находятся в аварийном 

состоянии или требуют 

капитального ремонта, в 

общей численности 

муниципальных 

образовательных 

организаций, 

проценты 0 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

0 



   

реализующих программы 

общего образовании 

2.1.8. Число ОО, 

расположенных сельской 

местности, обновивших 

материально-

техническую базу для 

реализации основных и 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ цифрового, 

естественнонаучного и 

гуманитарного профилей 

единиц 3 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

3 

2.1.9 Численность 

обучающихся, 

охваченных основными, 

дополнительными 

общеобразовательными 

программами цифрового, 

естественнонаучного и 

гуманитарного 

профилей. 

человек 

 

 

 

250 

 

 

 

 

 

 

250 

 

 

 

 

 

 

250 

 

 

 

 

 

 

250 

 

 

 

 

 

 

 

250 

 

 

 

 

 

 

250 

 

 

 

 

 

 

250 

2.1.10 Число участников 

онлайн-уроков, 

реализуемых с учетом 

цикла уроков 

«Проектория» или иных 

аналогичных 

% 
 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

2.1.11 Доля детей с ОВЗ, 

осваивающих 

дополнительное 

образование, в том числе 

с использованием 

дистанционных 

технологий 

% 61 

 

 

 

63 

 

 

 

63 

 

 

 

63 

 

 

 

64 

 

 

 

65 

 

 

 

65 

2.1.12 Доля обучающихся  

образовательных 

организаций,  
% 

 

 

 

15 

 

 

 

16 

 

 

 

17 

 

 

 

18 

 

 

 

19 

 

 

 

20 

 

 

 

21 



   

вовлеченных в 

различные формы 

наставничества 

2.1.13 Количество услуг 

психолого-

педагогической, 

методической и 

консультативной 

помощи родителям 

(законным 

представителям) детей, а 

также гражданам, 

желающим принять на 

воспитание в свои семьи 

детей, оставшихся без 

попечения родителей 

Тыс. 

единиц 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0,55 

 

 

 

 

 

 

 

0,6 

 

 

 

 

 

 

 

0,65 

 

 

 

 

 

 

 

0,7 

 

 

 

 

 

 

 

0,75 

 

 

 

 

 

 

 

0,8 

 

 

 

 

 

 

 

0,85 

 

2.2.1. Доля учащихся 10-11 

(12) классов в общеоб-

разовательных 

организаций, 

обучающихся в классах с 

профильным  изучением 

отдельных предметов, в 

общей численности 

обучающихся 10-11 (12) 

классов  

проценты 

 

 

 

96 

 

 

 

97 

 

 

 

98 

 

 

 

99 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

2.2.2. Доля выпускников муни-

ципальных 

общеобразовательных 

организаций, не сдавших 

единый государственный 

экзамен, в общей 

численности 

выпускников 

муниципальных общеоб-

разовательных 

организаций 

проценты 

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

 

 

0 

2.2.4. Доля обучающихся, проценты        



   

охваченных 

мониторингами учебных 

и внеучебных 

достижений, 

общероссийскими, 

международными иссле-

дованиями, от общего 

количества обучающихся 

 

 

 

 

65 

 

 

 

 

68 

 

 

 

 

69 

 

 

 

 

70 

 

 

 

 

71 

 

 

 

 

75 

 

 

 

 

77 

 2.3.Задача подпрограммы: создание условий для повышения эффективности системы общего и дополнительного образования 

2.3.1. Охват детей в возрасте от 

5 до 18 лет программами 

дополнительного 

образования в 

общеобразовательных 

организациях и 

организациях 

дополнительного 

образования 

проценты 

 

 

 

 

71,2 

 

 

 

 

71,3 

 

 

 

 

71,4 

 

 

 

 

 

71,6 

 

 

 

 

71,8 

 

 

 

 

71,9 

 

 

 

 

72 

2.3.2. Доля обучающихся, 

участвующих в 

муниципальных, регио-

нальных, межрегиональ-

ных, всероссийских 

олимпиадах, творческих 

конкурсах, 

конференциях, 

соревнованиях и т.д. в 

рамках общего и 

дополнительного об-

разования 

проценты 

 

 

 

 

 

 

57 

 

 

 

 

 

 

57,5 

 

 

 

 

 

 

58 

 

 

 

 

 

 

58,5 

 

 

 

 

 

 

59 

 

 

 

 

 

 

59 

 

 

 

 

 

 

59 

2.3.3 Удельный вес 

численности учителей, 

имеющих стаж работы 

до 5 лет, в общей числен-

ности учителей 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

проценты 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

30 

2.3.4 Доля детей в возрасте от проценты        



   

5 до 18 лет, получающих 

дополнительное 

образование с 

использованием 

сертификата 

дополнительного 

образования, в общей 

численности детей, 

получающих 

дополнительное 

образование за счет 

бюджетных средств 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

2.3.5 Доля детей в возрасте от 

5 до 18 лет, 

использующих 

сертификаты 

дополнительного 

образования в статусе 

сертификатов 

персонифицированного 

финансирования 

проценты 

 

9 

 

 

 

9 

 

 

 

11 

 

 

 

13 

 

 

 

15 

 

 

17 

 

 

20 

 

2.3.6 Доля учителей в возрасте 

до 35 лет, вовлеченных в 

различные формы 

поддержки и 

сопровождения в первые 

три года работы 

 

% 

 

 

 

 

34 

 

 

 

 

35 

 

 

 

 

 

 

36 

 

 

 

 

37 

 

 

 

 

38 

 

 

 

 

39 

 

 

 

 

40 

2.4. Задача подпрограммы: создание условий для обеспечения школьников области полноценным, сбалансированным, качественным питанием 

2.4.1 Доля обучающихся 

муниципальных обще-

образовательных 

организаций, охваченных 

горячим питанием, в 

общей их численности 

проценты 

 

 

 

90,3 

 

 

 

90,4 

 

 

 

90,5 

 

 

 

90,6 

 

 

 

90,7 

 

 

 

90,8 

 

 

 

91 

3. Подпрограмма муниципальной программы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» 

3.1. Задача подпрограммы: развитие институтов, обеспечивающих эффективное управление в системе образования 

3.1.1. Удельный вес числа 

образовательных 

организаций  

проценты  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

дошкольного, общего, 

в которых созданы 

органы 

коллегиального 

управления с участи-

ем общественности 

(родители, 

работодатели) в 

общем числе 

образовательных 

организаций 

дошкольного, общего 

образования 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

3.2. Задача подпрограммы: развитие в Староюрьевской районе единой образовательной информационной среды 

3.2.1 Количество 

обучающихся, 

приходящихся на один 

компьютер 

человек  

 

4,7 

 

4,7 

 

4,7 

 

4,7 

 

4,7 

 

4,3 

 

4,3 

3.2.2. Доля семей, имеющих 

возможность опера-

тивно в электронном 

виде получать инфор-

мацию об 

успеваемости своих 

детей, в общей 

численности семей, 

имеющих детей 

школьного возраста 

проценты  

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

100 

          

3.3. Задача подпрограммы: обеспечение безопасности учебно-воспитательного процесса в образовательной организации 

3.3.1. Уровень 

противопожарной, 

антитеррористической 

и экологической 

безопасности 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

проценты  

 

 

95 

 

 

 

95 

 

 

 

 

95 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

          



   

 

 

                                     ПРИЛОЖЕНИЕ № 2.2 

                                                                                             к  муниципальной программе Староюрьевского  

муниципального округа  

Тамбовской области   

                                                                                                                                                                         «Развитие образования» 

 

 ПЕРЕЧЕНЬ 

мероприятий муниципальной программы Староюрьевского муниципального округа  

Тамбовской области «Развитие образования» на 2024-2030гг 

 
№ 

п/

п 

Наименование подпрограммы, 

основного мероприятия, мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнители 

Ожидаемые непосредственные результаты Объѐмы финансирования, тыс. рублей в т.ч. 

 

 

 

 

 

 

наименование еди-

ница 

изме-

нения 

значение (по 

годам реализации 

мероприятия) 

по годам, 

всего 

феде-

ральный 

бюджет 

областной 

бюджет 

местный 

бюджет 
внебю

джетн

ые 

сред-

ства 

1 2 3         |                   4 5  7 8 9 10 11 

1. Подпрограмма «Развитие дошкольного образования» 

Основное мероприятие – «Реализация образовательных программ дошкольного образования» 

1. 
 

 

 

 

1.1.1 Обеспечение деятельности 

дошкольных образовательных 

организаций 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

                                                                                               

 

Функционирующая система содействия в 

развитии муниципальной системы 

дошкольного образования 

Чел. 
 

 

 

 

 

 

 

2024 300 8493,9 0 0 7393,9 1100,0 

2025 300 8325,0 0 0 7225,0 1100,0 

2026 300 8325,0 0 0 7225,0 1100,0 

2027 300 8325,0 0 0 7225,0 1100,0 

2028 300 8325,0 0 0 7225,0 1100,0 

2029 300 8325,0 0 0 7225,0 1100,0 

2030 300 8325,0 0 0 7225,0 1100,0 

2. 
 

 

 

 

 

1.1.1.1.  Обеспечение деятельности 

дошкольных образовательных 

организаций (в т.ч. Внедрение  и 

техническое обеспечение 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

 

Внедрение  и техническое обеспечение 

автоматизированной информационной 

системы «Комплектование» в дошкольные 

образовательные учреждения Тамбовской 

 

Чел. 

       

2024 300 30,0 0 0 30,0 0 

2025 300 30,0 0 0 30,0 0 

2026 300 30,0 0 0 30,0 0 

2027 300 30,0 0 0 30,0 0 



   

 

 

 

автоматизированной информационной 

системы «Комплектование» в 

дошкольные образовательные 

учреждения Тамбовской области) 

Тамбовской 

области   

                                                                                               

 

области 2028 300 30,0 0 0 30,0 0 

2029 300 30,0 0 0 30,0 0 

2030 
300 30,0 0 0 30,0 0 

  

1.2.1.2.  

1.1.1.2.   Укрепление материально-

технической базы дошкольных 

учреждений 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Укрепление материально-технической базы 

 

Чел. 

       

2024 300 0 0 0 0 0 

2025 300 0 0 0 0 0 

2026 300 0 0 0 0 0 

2027 300 0 0 0 0 0 

2028 300 0 0 0 0 0 

2029 300 0 0 0 0 0 

2030 300 0 0 0 0 0 

  

1.1.2. Материальная поддержка 

педагогических работников 

муниципальных образовательных 

организаций, реализующих основную 

общеобразовательную программу 

дошкольного образования 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Внедренные новые инструменты оценки и 

стимулирования качества работы работников 

дошкольного образования. Численность 

получающих ежегодную поддержку 

педагогических работников системы 

дошкольного образования 

 

Чел. 

 

 

       

2024 18 0 0 0 0 0 

2025 18 0 0 0 0 0 

2026 18 0 0 0 0 0 

2027 18 0 0 0 0 0 

2028 18 0 0 0 0 0 

2029 18 0 0 0 0 0 

     2030 18 0 0 0 0 0 

 

 

 

1.1.3. Развитие муниципальных систем 

дошкольного образования 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Функционирующая система содействия в 

развитии муниципальной системы 

дошкольного образования  

 

       

2024   278,1 0  278,1 0 0 

2025  278,1 0 278,1 0 0 

2026  278,1 0 278,1 0 0 

2027  278,1 0 278,1 0 0 

2028  278,1 0 278,1 0 0 

2029  278,1 0 278,1 0 0 

2030  278,1 0 278,1 0 0 

  

1.1.3. 1.Денежное поощрение лучшим 

воспитателям (включая старших) 

муниципальных образовательных 

организаций, реализующих основную 

общеобразовательную программу 

дошкольного образования 

 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Внедренные новые инструменты оценки и 

стимулирования качества работы работников 

дошкольного образования. Численность 

лучших воспитателей, получающих 

ежегодное денежное поощрение 

 

Чел. 

       

2024 1 0 0 0 0 0 

2025 1 0 0 0 0 0 

2026 1 0 0 0 0 0 

2027 1 0 0 0 0 0 

2028 1 0 0 0 0 0 

2029 1 0 0 0 0 0 

2030 1 0 0 0 0 0 

  

1.1.3.2. Ежемесячные выплаты 

стимулирующего характера молодым 

специалистам из числа педагогических 

 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

 

Внедренные новые инструменты привлечения 

в систему дошкольного образования молодых 

специалистов. Численность молодых 

 

Чел. 
 

 

       

2024 3 40,6 0 40,6 0 0 

2025 3 40,6 0 40,6 0 0 

2026 3 40,6 0 40,6 0 0 



   

работников муниципальных 

образовательных организаций, 

реализующих основную 

общеобразовательную программу 

дошкольного образования 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

 

специалистов, получающих ежемесячную 

выплату 
 

 

 

 

 

2027 3 40,6 0 40,6 0 0 

2028 3 40,6 0 40,6 0 0 

2029 3 40,6 0 40,6 0 0 

2030 
3 40,6 0 40,6 0 0 

  

1. 1.3.3.Денежные выплаты 

педагогическим работникам, 

заключившим трудовые договоры по 

основному месту работы с 

муниципальными образовательными 

организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность по 

образовательным программа 

дошкольного образования 

 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Внедренные новые инструменты привлечения 

в систему дошкольного образования молодых 

специалистов. Численность молодых 

специалистов, получающих выплату 
 

 

Чел. 

       

2024 3 156,2 0 156,2 0 0 

2025 3 156,2 0 156,2 0 0 

2026 3 156,2 0 156,2 0 0 

2027 3 156,2 0 156,2 0 0 

2028 3 156,2 0 156,2 0 0 

2029 3 156,2 0 156,2 0 0 

2030 
3 156,2 0 156,2 0 0 

  

1.1.4. Обеспечение мер социальной 

поддержки многодетных семей в части 

предоставления скидки по оплате за 

присмотр и уход за детьми в 

образовательных организациях, 

реализующих образовательную  

программу дошкольного образования 

 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Функционирующая система поддержки 

многодетных семей. 
 Количество детей в семьях, получающих 

скидки по оплате, взимаемой с родителей за 

содержание детей 

 

Чел. 

 

       

2024 35 0 0 0 0 0 

2025 35 0 0 0 0 0 

2026 35 0 0 0 0 0 

2027 35 0 0 0 0 0 

2028 35 0 0 0 0 0 

2029 35 0 0 0 0 0 

2030 35 0 0 0 0 0 

  

1.1.5. Ежемесячная денежная выплата на 

обеспечение мер социальной поддержки 

отдельных категорий граждан, 

работающих в сельской местности  

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

  

 

Ежемесячная денежная выплата на 

обеспечение мер социальной поддержки 

отдельных категорий граждан, работающих в 

сельской местности. 

Количество граждан, получающих 

ежемесячную денежную выплату 

 

Чел. 

       

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 0 

  

1.1.6. Материальная поддержка граждан, 

работающих в сельской местности 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

  

 

Возмещение расходов на оплату жилых 

помещений, отопления и освещения 

педагогическим работникам. 

Количество педагогических работников, 

получающих компенсацию на расходы на 

оплату жилых помещений, отопления и 

освещения 

 

Чел. 

       

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 0 

            



   

1.1.7.Освоение субсидии на 

материальную поддержку медицинских 

работников в дошкольных 

образовательных организациях 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Ежемесячная денежная выплата на 

обеспечение мер социальной поддержки 

медицинских работников в дошкольных 

образовательных организациях. 

Количество медицинских работников в 

дошкольных образовательных организациях, 

получающих ежемесячную денежную 

выплату на обеспечение мер социальной 

поддержки. 

Чел. 2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 
0 0 0 0 0 0 

  

1.1.8. Обеспечение государственных 

гарантий реализации права на получение 

общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования, в части 

оплаты труда педагогических работников 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Обеспечение условий для получения 

гражданами общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования. 

 
 

 

Чел. 

2024 18 7979,4 0 7979,4 0 0 

2025 18 7545,1 0 7545,1 0 0 

2026 18 7545,1 0 7545,1 0 0 

2027 18 7545,1 0 7545,1 0 0 

2028 18 7545,1 0 7545,1 0 0 

2029 18 7545,1 0 7545,1 0 0 

2030 18 7545,1 0 7545,1 0 0 

       

  

1.2. Проведение капитального ремонта в 

зданиях муниципальных 

образовательных организаций с целью 

предоставления услуг дошкольного 

образования 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Обеспечение условий для получения 

дошкольного образования. 

Количество организаций, в которых созданы 

условия, соответствующие современным 

требованиям 
 

 

 

Ед. 

 

 

 

 

 

 

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 0 

       

       

       

3.  

1.3. Проведение муниципальных и 

участие в областных и межрегиональных 

Всероссийских мероприятиях для 

педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

 
 

Чел. 

 

 

 

 

 

 

       

2024 3 0 0 0 0 0 

2025 3 0 0 0 0 0 

2026 3 0 0 0 0 0 

2027 3 0 0 0 0 0 

2028 3 0 0 0 0 0 

2029 3 0 0 0 0 0 

2030 3 0 0 0 0 0 

4. 
 

 

 

 

 

1.4. Реализация мероприятий 

Федеральной целевой программы 

развития образования по направлению 

«Модернизация регионально-

 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

 

 
 

Мест 

 

 

 

       

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 



   

 

 

 

муниципальных систем дошкольного 

образования» 

Тамбовской 

области   

 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 
0 0 0 0 0 0 

     2030 0 0 0 0 0 0 

            

Основное мероприятие – «Региональный проект « Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет » 

5. 1.5. Создание дополнительных мест для 

детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в 

образовательных организациях, 

осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Федеральный проект « Содействие занятости 

женщин – создание условий дошкольного 

образования для детей в возрасте до 3 лет  

Мест 

2024 7 0 0 0 0 0 

2025 7 0 0 0 0 0 

2026 7 0 0 0 0 0 

2027 7 0 0 0 0 0 

2028 7 0 0 0 0 0 

2029 7 0 0 0 0 0 

2030 7 0 0 0 0 0 

 ИТОГО по подпрограмме 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 16751,4 0 8257,5 7393,9 1100,0 

2025 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2026 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2027 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2028 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2029 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2030 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2. Подпрограмма «Развитие общего и дополнительного образования» 

Основное мероприятие – «Реализация образовательных программ общего образования» 

1. 
 

 

 

2.1. Обеспечение государственных 

гарантий, реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного  

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего 

образования в муниципальных 

общеобразовательных организациях, 

обеспечение дополнительного 

образования  детей в муниципальных  

общеобразовательных организациях 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

  

Обеспечение условий для получения 

гражданами общедоступного и бесплатного 

общего образования 
 

Чел.  
 

 

 

 

 

2024 1300 72833,0 0 72833,0 0 0 

2025 1300 70786,2 0 70786,2 0 0 

2026 1300 71061,2 0 71061,2 0 0 

2027 1300 71061,2 0 71061,2 0 0 

2028 1300 71061,2 0 71061,2 0 0 

2029 1300 71061,2 0 71061,2 0 0 

2030 1300 71061,2 0 71061,2 0 0 

 
      

2. 
 

 

 

 

 

 

 

2.1.1.  Расходы на оплату труда 

педагогических работников 

муниципальных общеобразовательных 

организаций 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Доля обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

финансируемых по нормативу 

 2024 58333,3 0 58333,3 0 0 0 

2025 55411,1 0 55411,1 0 0 0 

2026 55411,1 0 55411,1 0 0 0 

2027 55411,1 0 55411,1 0 0 0 

2028 55411,1 0 55411,1 0 0 0 

2029 55411,1 0 55411,1 0 0 0 

2030 55411,1 0 55411,1 0 0 0 

       



   

 2.1.2. Прочие расходы, связанные с 

обеспечением учебного процесса в 

муниципальных общеобразовательных 

организациях 
 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Доля обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

финансируемых по нормативу 

Проц

енты 

2024 14499,7 0 14499,7 0 0 0 

2025 15375,1 0 15375,1 0 0 0 

2026 15650,1 0 15650,1 0 0 0 

2027 15650,1 0 15650,1 0 0 0 

2028 15650,1 0 15650,1 0 0 0 

2029 15650,1 0 15650,1 0 0 0 

2030 15650,1 0 15650,1 0 0 0 

       

 2.1.2.2.  Приобретение нагрудных знаков, 

медалей  ДЛЯ образовательных 

организаций 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Обеспечение системы образования 

нагрудными знаками, медалями. Количество 

единиц приобретаемой продукции 

 

 

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 0 

       

 2.1.3.1. Обеспечении реализации 

регионального проекта «Обучение с 

использованием Интернет – технологий» 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

  

 

 

2024 20 0 0 0 0 0 

2025 20 0 0 0 0 0 

2026 20 0 0 0 0 0 

2027 20 0 0 0 0 0 

2028 20 0 0 0 0 0 

2029 20 0 0 0 0 0 

2030 20 0 0 0 0 0 

       

 2.1.3.2. Обеспечение муниципальных 

образовательных организаций 

учебниками, учебно-методическими 

комплектами, методическими 

рекомендациями, наглядно-

иллюстративными пособиями, учебно-

методическими комплектами 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Обеспечение образовательных организаций 

учебниками.  

Количество приобретенных учебников, 

учебно-методических комплектов, 

методических рекомендаций, наглядно-

иллюстративных пособий 

Тыс. 

ед. 
 

 

 

 

 

 

2024 0,5 0 0 0 0 0 

2025 0,5 0 0 0 0 0 

2026 0,5 0 0 0 0 0 

2027 0,5 0 0 0 0 0 

2028 0,5 0 0 0 0 0 

2029 0,5 0 0 0 0 0 

2030 0,5 0 0 0 0 0 

       

 2.1.4. Субвенция на выплату 

ежемесячных денежных  средств лицам 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, обучающимся в 

общеобразовательных организациях, в 

соответствии с Законом Тамбовской 

области от 23 июля 2010 года №682-З «О 

дополнительных гарантиях для детей-

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Ежемесячные денежные средства лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, обучающимся в 

общеобразовательных организациях. 

Количество обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

достигших 18-летнего возраста, получающих 

ежемесячные денежные средства 

Чел. 
 

 

 

 

 

 

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 0 

       



   

сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также лиц из числа детей-

сирот  и детей, оставшихся без попечения 

родителей» 

 2.2.Обеспечение доступности 

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего и 

дополнительного образования  в 

общеобразовательных организациях 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

  

Доля обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

финансируемых по нормативу   
 

Чел.  
 

 

 

 

 

2024             

1200 
8785,83 0 0 8785,83 0  

2025             

1200 
8738,61 0 0 8738,61 0  

2026              

1200 
6450,95 0 0 6450,95 0  

2027              

1200 
6450,95 0 0 6450,95 0  

2028              

1200 
6450,95 0 0 6450,95 0  

2029              

1200 
6450,95 0 0 6450,95 0  

2030              

1200 
6450,95 0 0 6450,95 0  

       

3. 

 

 

 

 

 

 

 

2.2.1  Оплата труда сетевых 

преподавателей, осуществляющих 

дистанционное обучение учащихся 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Оказание образовательных услуг с помощью 

организации дистанционного обучения 

учащихся 

 

2024                  0 0 0 0 0 0  

2025                    0 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0 0  

2027 0 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0 0  

2029  0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  

      

 2.3.Материальная поддержка 

педагогических работников 

муниципальных образовательных 

организаций  дополнительного 

образования детей 
 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

Функционирующая система поддержки 

педагогических  работников организаций, 

реализующих программы дополнительного 

образования детей. Количество 

педагогических работников  организаций 

дополнительного образования детей, 

получающих дополнительные выплаты 

 

Чел. 
 

 

 

 

 

 

Чел. 
 

 

 

 

 

 

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0  

2027 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0  

2029 0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  

 

      



   

4 2.4. 1.Обеспечение питанием  

обучающихся муниципальных 

общеобразовательных 
организаций 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Условия для обеспечения школьников района 

полноценным, сбалансированным, 

качественным питанием. Охват обучающихся 

муниципальных общеобразовательных 

организаций горячим питанием в общей 

численности обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций 

 

2024 500 1319,22 0 1317,9 1,32 0 

2025 500 1319,22 0 1317,9 1,32 0 

2026 500 1319,22 0 1317,9 1,32 0 

2027 500 1319,22 0 1317,9 1,32 0 

2028 500 1319,22 0 1317,9 1,32 0 

2029 500 1319,22 0 1317,9 1,32 0 

2030 500 1319,22 0 1317,9 1,32 0 

5 2.4.2. Приобретение школьных автобусов 

для организации подвоза обучающихся в 

муниципальные образовательные 

организации 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Организация подвоза обучающихся в 

муниципальные образовательные 

организации с использованием школьных 

автобусов 
 

2024 0 0 0 0 0  

2025 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0  

2027 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0  

2029 0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  

       

 2.4.3.Ремонт помещений для организации 

питания обучающхся начальных школ 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Ремонт помещений для приема пищи для 

обучающихся начальных классов согласно 

поручению Путина В.В. 

 

2024 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 

      

 2.5. Организация дистанционного 

образования детей-инвалидов, 

обучающихся на дому по 

образовательным программам общего 

образования 
 

 

 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Функционирующая система, обеспечивающая 

доступность качественных образовательных 

услуг общего образования детям с 

ограниченными возможностями здоровья.  

Доля детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов, не посещающих 

образовательные организации, и получающих 

образовательную услугу с использованием 

информационно -коммуникационных и 

дистанционных технологий 

Про-

цент

ы 
 

 

 

 

 

 

2024 10 0 0 0 0 0 

2025 10 0 0 0 0  

2026 10 0 0 0 0  

2027 10 0 0 0 0  

2028 10 0 0 0 0  

2029 10 0 0 0 0  

2030 10 0 0 0 0  

       

6 2.6. Реализация мероприятий  

региональной системы оценки качества 

образования 
 

 

 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Функционирующая система 

оценки качества общего образования 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 0 0 0 0 0  

2025 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0  

2027 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0  

2029 0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  



   

        

 2.6.1. Создание условий для развития 

системы оценки качества общего 

образования (организация и проведение 

государственной (итоговой) аттестации 

выпускников 9,11 классов  

муниципальных аккредитованных 

образовательных организаций, в т.ч. в 

форме единого государственного 

экзамена и других формах) 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Доля выпускников 9, 11 классов, прошедших 

государственную (итоговую) аттестацию, от 

общего количества обучающихся 
 

Про-

цент

ы 
 

 

 

 

 

2024 100 0 0 0 0 0 

2025 100 0 0 0 0  

2026 100 0 0 0 0  

2027 100 0 0 0 0  

2028 100 0 0 0 0  

2029 100 0 0 0 0  

2030 100 0 0 0 0  

       

 2.6.2. Реализация мероприятий областной 

системы мониторингов учебных и 

внеучебных достижений обучающихся 

(итоговые контрольные срезы) и участие 

в общероссийских и международных 

исследованиях 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Количество ежегодно проводимых 

мониторингов учебных и внеучебных 

достижений обучающихся и исследований 
 

 

 

Ед. 
 

 

 

 

 

 

2024 2 0 0 0 0 0 

2025 2 0 0 0 0 0 

2026 2 0 0 0 0 0 

2027 2 0 0 0 0 0 

2028 2 0 0 0 0 0 

2029 2 0 0 0 0 0 

2030 2 0 0 0 0 0 

       

7 2.7. Проведение мероприятий для 

обучающихся и педагогов района 
 

 

 

 

 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Функционирующая система обеспечения 

условий для самореализации обучающихся и 

педагогов 
 

 

 

 

 

Чел. 
 

 

 

 

 

 

 

2024 0 0 0 0 0  

2025 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0  

2027 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0  

2029 0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  

       

 2.7.1. Проведение муниципальных 

олимпиад, творческих конкурсов, 

интеллектуальных соревнований, 

научно-практических конференций и 

обеспечение участия в региональных, 

межрегиональных, 

всероссийских олимпиадах, 

конкурсах в рамках общего и 
дополнительного образования 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Комплексная система выявления и поддержки 

одарѐнных и высокомотивированных 

обучающихся. Доля обучающихся, 

участвующих в муниципальных, 

региональных творческих конкурсах, 

конференциях, соревнованиях 

Про-

цент

ы 
 

 

 

 

 

2024 55 0 0 0 0 0 

2025 55 0 0 0 0  

2026 55 0 0 0 0  

2027 55 0 0 0 0  

2028 55 0 0 0 0  

2029 55 0 0 0 0  

2030 55 0 0 0 0  

  
     

 2.7.2. Организация и проведение 

муниципальных массовых мероприятий 

для педагогов района: научно -

практических конференций, «круглых 

столов» и других мероприятий 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

Функционирующие механизмы 

стимулирования высокого качества работы и 

профессионального развития педагогов. 
Доля педагогов, принявших участие в 

муниципальных массовых мероприятиях 

Про-

цент

ы 
 

 

 

2024 100 0 0 0 0 0 

2025 100 0 0 0 0 0 

2026 100 0 0 0 0 0 

2027 100 0 0 0 0 0 

2028 100 0 0 0 0 0 

2029 100 0 0 0 0 0 



   

  

 

 

2030 100 0 0 0 0 0 

 
      

8 2.8. Обеспечение расходов на реализация 

программы «Доступная среда»  

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Функционирующие механизмы ежегодного 

стимулирования высокого качества работы и 

профессионального развития 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 0 0 0 0 0  

2025 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0  

2027 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0  

2029 0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  

       

10 2.9 Исполнение отдельных 

государственных полномочий по 

осуществлению выплат, 

предусмотренных дополнительными 

мерами стимулирования педагогических 

работников, в системе общего 

образования  

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Функционирующая система поддержки 

педагогических работников 

общеобразовательных организаций, 

направленная на обновление кадрового 

состава педагогов общеобразовательных 

организаций.  

 

2024 593,7 0 593,7 0 0 

2025 593,7 0 593,7 0 0 

2026 593,7 0 593,7 0 0 

2027 593,7 0 593,7 0 0 

2028 593,7 0 593,7 0 0 

2029 593,7 0 593,7 0 0 

2030 593,7 0 593,7 0 0 

      

 2.9.1 Ежемесячные выплаты 

стимулирующего характера молодым 

специалистам муниципальных 

общеобразовательных организаций 
 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Количество молодых специалистов, 

получающих выплаты 

Чел. 

2024 3 203,1 0 203,1 0 0 

2025 3 203,1 0 203,1 0 0 

2026 3 203,1 0 203,1 0 0 

2027 3 203,1 0 203,1 0 0 

2028 3 203,1 0 203,1 0 0 

2029 3 203,1 0 203,1 0 0 

2030 3 203,1 0 203,1 0 0 

       

 2.9.2. Единовременная денежная выплата 

педагогическим работникам, 

заключившим трудовой договор с 

муниципальным общеобразовательным 

учреждением 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Количество молодых специалистов, 

получающих выплаты 

Чел. 

2024 2   390,6 0   390,6 0 0 

2025 2   390,6 0   390,6 0 0 

2026 2   390,6 0   390,6 0 0 

2027 2   390,6 0   390,6 0 0 

2028 2   390,6 0   390,6 0 0 

2029 2   390,6 0   390,6 0 0 

2030 2   390,6 0   390,6 0 0 

       

 2.10. Обеспечение мер социальной 

поддержки многодетных семей в части 

предоставления бесплатного питания 

обучающимся  

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Функционирующая система поддержки 

обучающихся из многодетных семей. 

Количество обучающихся, которым 

назначаются выплаты 

Чел. 
 

 

 

2024 156 1209,3 0 1209,3 0 0 

2025 156 1209,3 0 1209,3 0 0 

2026 156 1209,3 0 1209,3 0 0 

2027 156 1209,3 0 1209,3 0 0 



   

 

 

 

Тамбовской 

области   

 

 

 

 

 2028 156 1209,3 0 1209,3 0 0 

2029 156 1209,3 0 1209,3 0 0 

2030 156 1209,3 0 1209,3 0 0 

       

11 2.11. Ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное руководство 
 

 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Функционирующая система стимулирования 

классных руководителей. 

 Количество учителей, осуществляющих 

функции классного руководителя и 

получающих дополнительное вознаграждение 

Чел. 
 

 

 

 

 

 

 

2024 80 0 0 0 0 0 

2025 80 0 0 0 0 0 

2026 80 0 0 0 0 0 

2027 80 0 0 0 0 0 

2028 80 0 0 0 0 0 

2029 80 0 0 0 0 0 

2030 80 0 0 0 0 0 

       

12 2.12. Оплата доступа образовательных 

организаций системы образования, 

центров дистанционного образования к 

ресурсам сети Интернет 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Доступ к ресурсам сети Интернет. 

Доля образовательных организаций,  в 

которых обеспечивается бесперебойная 

работа сети Интернет 
 

 

 

 

Про-

цент

ы 
 

 

 

 

 

2024 100 0 0 0 0 0 

2025 100 0 0 0 0 0 

2026 100 0 0 0 0 0 

2027 100 0 0 0 0 0 

2028 100 0 0 0 0 0 

2029 100 0 0 0 0 0 

2030 100 0 0 0 0 0 

       

13 2.13 Поощрение лучших учителей   
 

 

 

 
 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Функционирующая система отбора и 

поощрения лучших учителей. 

Количество учителей, ежегодно получающих 

поддержку по результатам конкурсного 

отбора 
(человек) 

Чел. 

 

 

 

 

 

 
 

       

2024 1 0 0 0 0 0 

2025 1 0 0 0 0 0 

2026 1 0 0 0 0 0 

2027 1 0 0 0 0 0 

2028 1 0 0 0 0 0 

2029 1 0 0 0 0 0 

2030 1 0 0 0 0 0 

14  

2.14. Обеспечение мер социальной 

поддержки многодетных семей в части 

предоставления скидки по оплате, 

взимаемой с родителей за содержание 

детей в общеобразовательных 

организациях 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Функционирующая система поддержки 

многодетных семей. 
 Количество детей в семьях, получающих 

скидки по оплате, взимаемой с родителей за 

содержание детей в группе полного дня 

 

Чел. 

       

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 0 

       

15 2.15.Создания в общеобразовательных 

организациях, расположенных в сельской 

местности, условий для занятий 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

Ремонт и перепрофилирование помещений, 

приобретение оборудования в рамках 

реализация проекта по созданию условий для 

 2024 0 0 0 0 0  

2025 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0  



   

физической культурой и спортом округа 

Тамбовской 

области   

 

занятий физической культурой и спортом 2027 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0  

2029 0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  

       

16 2.16. Обеспечение приобретения  

(изготовления) бланков документов об 

образовании муниципальной 

общеобразовательной организацией 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Приобретение (изготовление) бланков 

документов об образовании муниципальной 

общеобразовательной организацией 

 2024 0 0 0 0 0  

2025 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0  

2027 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0  

2029 0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  

       

17 2.17. Ежемесячная денежная выплата на 

обеспечение мер социальной поддержки 

отдельных категорий граждан, 

работающих в сельской местности 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Ежемесячная денежная выплата на 

обеспечение мер социальной поддержки 

отдельных категорий граждан, работающих в 

сельской местности. 

Количество граждан, получающих 

ежемесячную денежную выплату 

Чел. 2024 0 0 0 0 0  

2025 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0  

2027 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0  

2029 0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  

       

18 2.18. Организация трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 

18 лет в свободное от учебы время 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  

 

2024 44 133,51 0 0 133,2 

2025 45 133,51 0 0 133,2 

2026 45 133,51 0 0 133,51 

2027 45 133,51 0 0 133,51 

2028 45 133,51 0 0 133,51 

2029 45 133,51 0 0 133,51 

2030 45 133,51 0 0 133,51 

      

19     2.19.  Ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное руководство 

педагогическим работникам 

государственных и муниципальных 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы начального общего 

образования, образовательные 

программы основного общего 

образования, образовательные 

программы среднего общего образования 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024 80 5859,0 5859,0 0 0 0 

2025 80 5859,0 5859,0 0 0  

2026 80 5859,0 5859,0 0 0  

2027 80 5859,0 5859,0 0 0  

2028 80 5859,0 5859,0 0 0  

2029 80 5859,0 5859,0 0 0  

2030 80 5859,0 5859,0 0 0  

       



   

20 2.20. Обеспечение комплексной 

безопасности учреждений 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0  

2026 0 0 0 0 0  

2027 0 0 0 0 0  

2028 0 0 0 0 0  

2029 0 0 0 0 0  

2030 0 0 0 0 0  

       

21 2.21Обеспечение обучающихся 

начальных классов бесплатным горячим 

питанием 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024  0 0 0 0 0 

2025  0 0 0 0 0 

2026  0 0 0 0 0 

2027  0 0 0 0 0 

2028  0 0 0 0 0 

2029  0 0 0 0 0 

2030  0 0 0 0 0 

       

22 2.22. Обеспечение питанием 

обучающихся муниципальных 

образовательных организаций льготной 

категории детей 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024  229,3 0 0 229,3 0 

2025  229,3 0 0 229,3 0 

2026  229,3 0 0 229,3 0 

2027  229,3 0 0 229,3 0 

2028  229,3 0 0 229,3 0 

2029  229,3 0 0 229,3 0 

2030  229,3 0 0 229,3 0 

       

23 2.23. Организация  бесплатного горячего 

питания обучающихся, получающих 

начальное общее образование в 

государственных и муниципальных 

образовательных организациях 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Обеспечение обучающихся, получающих 

начальное общее образование в 

государственных и муниципальных 

образовательных организациях бесплатным 

горячим питанием 

 2024 420 4266,37 3878,51 383,59 4,27 0 

2025 420 4193,75 3938,18 251,37 4,19 0 

2026  4103,6 3689,55 409,95 4,1 0 

2027  4103,6 3689,55 409,95 4,1 0 

2028  4103,6 3689,55 409,95 4,1 0 

2029  4103,6 3689,55 409,95 4,1 0 

2030  4103,6 3689,55 409,95 4,1 0 

       

24 2.24. Проведение ремонтов и 

материально-техническое оснащение в 

зданиях муниципальных 

общеобразовательных организаций 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

  2024  0 0 0 0 0 

2025  0 0 0 0 0 

2026  0 0 0 0 0 

2027  0 0 0 0 0 

2028  0 0 0 0 0 



   

области   

 
2029  0 0 0 0 0 

2030  0 0 0 0 0 

       

25 2.25 Реализация мероприятий в 

муниципальных общеобразовательных 

организациях по недопущению 

распространения новой коронавирусной 

инфекции  

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Обеспечение общеобразовательных 

организаций оборудованием  по 

недопущению распространения новой 

коронавирусной инфекции 

 2024  0 0 0 0 0 

2025  0 0 0 0 0 

2026  0 0 0 0 0 

2027  0 0 0 0 0 

2028  0 0 0 0 0 

2029  0 0 0 0 0 

2030  0 0 0 0 0 

       

26  

2.26. Строительство и реконструкция 

зданий общеобразовательных 

организаций и организаций 

дополнительного образования детей 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Ввод новых мест в организациях общего 

образования. Количество мест в построенных 

и реконструированных объектах 

недвижимости   

 

Мест 
 

 

 

 

 

 

       

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 0 

27  

2.27.Обеспечение доступности 

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего и 

дополнительного образования  в 

образовательных организациях 

дополнительного образования детей 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

 

Обеспечение условий для получения 

гражданами общедоступного и бесплатного 

дополнительного  образования 
 

 

Чел.  
 

 

 

 

 

       

2024 430 3369,8 0 0 3369,8 0 

2025 430 3335,6 0 0 3335,6 0 

2026 430 3335,6 0 0 3335,6 0 

2027 430 3335,6 0 0 3335,6 0 

2028 430 3335,6 0 0 3335,6 0 

2029 430 3335,6 0 0 3335,6 0 

2030 430 3335,6 0 0 3335,6 0 

28 2.28. Обеспечение деятельности 

(оказание услуг) учреждений 

дополнительного образования детей в 

сфере  культуры и искусства на 

территории Староюрьевского района 

 

 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024 6247,57 0 0 6247,57 0 0 

2025 6127,97 0 0 6127,97 0 0 

2026 6127,97 0 0 6127,97 0 0 

2027 6127,97 0 0 6127,97 0 0 

2028 6127,97 0 0 6127,97 0 0 

2029 6127,97 0 0 6127,97 0 0 

2030 6127,97 0 0 6127,97 0 0 

       

            



   

29 2.29. Повышение оплаты труда 

педагогических работников 

образовательных организаций 

дополнительного образования детей в 

соответствии с указом Президента 

Российской Федерации 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 0 

       

30 2.30.  Обеспечение 

персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей// 

Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ для детей в 

соответствии с социальным 

сертификатом 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области, отдел 

образования 

Введение и обеспечение 

функционирования системы 

персонифицированного дополнительного 

образования детей, подразумевающей 

предоставление детям именных сертификатов 

дополнительного образования с 

возможностью использования в рамках 

механизмов персонифицированного 

финансирования. 

  

 

челов

ек 
2024   210 1188,6 0 0 1188,6 0 

2025 210 1188,6 0 0 1188,6 0 

2026  1188,6 0 0 1188,6 0 

2027  1188,6 0 0 1188,6 0 

2028  1188,6 0 0 1188,6 0 

2029  1188,6 0 0 1188,6 0 

2030  1188,6 0 0 1188,6 0 

       

31 2.31. Ежемесячная денежная выплата  

молодым специалистам муниципальных 

организаций дополнительного 

образования. 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области, отдел 

образования 

  2024 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 

      

32 2.32.      Меры стимулирования граждан, 

обучающихся по программам среднего 

профессионального или высшего 

образования и заключивших договор о 

целевом обучении 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области, отдел 

образования, 

образовательные 

организации 

 челов

ек 
2024/ 3 69,57 0 69,5 0,07 0 0 

2025 /3 69,57 0 69,5 0,07 0 0 

2026  /3 69,57 0 69,5 0,07 0 0 

2027 69,57 0 69,5 0,07 0 0 

2028 69,57 0 69,5 0,07 0 0 

2029 69,57 0 69,5 0,07 0 0 

2030 69,57 0 69,5 0,07 0 

      

            

Основное мероприятие – « Реализация федерального проекта «Современная школа»     2029 0 0 0 0 0 

33 2.33.  Федеральный проект «Современная Администрация Создание центра образования цифрового и  2024         0 0 0 0 0 



   

школа» Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области, отдел 

образования 

гуманитарного профилей «Точка роста». 

Ремонт  и  материально-техническое 

оснащение помещений. 

 

2025         0 0 0 0 0 

2026       0 0 0 0 0 

2027       0 0 0 0 0 

2028       0 0 0 0 0 

2029       0 0 0 0 0 

2030       0 0 0 0 0 

      

 Федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»    2029       

/ 0,5 ст 
274,23 246,56 27,4 0,27 0 

34 2.34. Обеспечение деятельности 

советников директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями в 

общеобразовательных организациях 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области, отдел 

образования 

  2024        / 0,5 ст 233,85 228,9 4,7 0,2  

2025        /  0,5 ст 233,85 228,9 4,7 0,2  

2026      / 0,5 ст 274,23 246,56 27,4 0,27  

2027      / 0,5 ст 274,23 246,56 27,4 0,27  

2028      / 0,5 ст 274,23 246,56 27,4 0,27  

2029      / 0,5 ст 274,23 246,56 27,4 0,27  

2030      / 0,5 ст 274,23 246,56 27,4 0,27  

           

Федеральный проект «Успех каждого ребенка»     2029 0 0 0 0 0 

35 2.35. Оснащение (обновление 

материально-технической базы) 

оборудованием, средства обучения и 

воспитания образовательных 

организаций различных типов для 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ для 

создания информационных систем в 

образовательных организациях 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области, отдел 

образования 

  2024         0 0 0 0 0 

2025         0 0 0 0 0 

2026       0 0 0 0 0 

2027       0 0 0 0 0 

2028       0 0 0 0 0 

2029        0 0 0 0 0 

20230       0 0 0 0 0 

      

     2024 106338,6  9966,41 76411,69 11960,9 0 

 ИТОГО по подпрограмме    

 

 

2025 104018,17 10026,18 74232,67 19759,32 0 

2026 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2027 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2028 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2029 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2030 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

      

3. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» 

Основное мероприятие – «Обеспечение реализации отдельных мероприятий муниципальной программы в области образования» 

    
2029 12 0 0 0 0 

1. 3.1 Финансовое обеспечение Администрация Муниципальные услуги (работы), оказанные Чел.        



   

 

 

 

 

 

 

 

деятельности муниципальных 

учреждений, выполняющих работы по 

бухгалтерскому обслуживанию и 

материально-техническому обеспечению 

сферы образования 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

(выполненные) централизованной 

бухгалтерией. 

 Количество работников централизованной 

бухгалтерии, выполняющих работы по 

бухгалтерскому обслуживанию и 

материально-техническому обеспечению 

образовательных организаций 

 

 

 

 

 

2024 12 0 0 0 0 0 

2025 12 0 0 0 0 0 

2026 12 0 0 0 0 0 

2027 12 0 0 0 0 0 

2028 12 0 0 0 0 0 

2029 12 0 0 0 0 0 

2030 12 0 0 0 0 0 

2. 
 

 

 

 

 

 

 

3.2. Финансовое обеспечение 

деятельности муниципальных 

учреждений, оказывающих услуги 

(выполняющих работы) по 

организационно-аналитическому, научно-

методическому сопровождению 

деятельности сферы образования 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Муниципальные услуги (работы), оказанные 

(выполненные) муниципальным 

информационно-методическим центром. 

Количество работников, выполняющих 

работы по  организационно-аналитическому, 

научно-методическому сопровождению 

деятельности сферы образования 

Чел. 
 

 

 

 

 

2024 0 0 0 0 0 0 

2025 0 0 0 0 0 0 

2026 0 0 0 0 0 0 

2027 0 0 0 0 0 0 

2028 0 0 0 0 0 0 

2029 0 0 0 0 0 0 

2030 0 0 0 0 0 0 

       

3 3.3. Оплата труда работников 

муниципальных учреждений, 

обеспечивающих техническую 

эксплуатацию зданий муниципальных 

общеобразовательных организаций и 

подвоз обучающихся в муниципальные 

общеобразовательные организации 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Количество работников, финансируемых за 

счѐт субсидии областного бюджета 

Чел. 2024 70 0 0 0 0 0 

2025 70 0 0 0 0 0 

2026 70 0 0 0 0 0 

2027 70 0 0 0 0 0 

2028 70 0 0 0 0 0 

2029 70 0 0 0 0 0 

2030 70 0 0 0 0 0 

       

4 3.4. Совершенствование информационно-

коммуникационных технологий и 

развитие информационных ресурсов 

района 
 

 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Удельный вес образовательных организаций, 

имеющих собственные WеЬ-сайты, по 

отношению к общему количеству 

образовательных организаций 
 

 

 

Про-

цент

ы 
 

 

 

 

 

 

2024 100 0 0 0 0 0 

2025 100 0 0 0 0 0 

2026 100 0 0 0 0 0 

2027 100 0 0 0 0 0 

2028 100 0 0 0 0 0 

2029 100 0 0 0 0 0 

2030 100 0 0 0 0 0 

       

5 3.5. Материальная поддержка граждан, 

работающих в сельской местности 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

  

Компенсация  расходов на оплату жилых 

помещений, отопления и освещения 

педагогическим работникам, проживающим и 

работающим в сельской местности, рабочих 

посѐлках. 

Количество педагогических работников, 

получающих компенсацию на расходы на 

оплату жилых помещений, отопления и 

освещения 

Чел. 2024 226 5787,6 0 5787,6 0 0 

2025 226 5787,6 0 5787,6 0 0 

2026 226 5787,6 0 5787,6 0 0 

2027 226 5787,6 0 5787,6 0 0 

2028 226 5787,6 0 5787,6 0 0 

2029 226 5787,6 0 5787,6 0 0 

2030 226 5787,6 0 5787,6 0 0 

       



   

6 3.6. Ежемесячная денежная выплата на 

обеспечение мер социальной поддержки 

отдельных категорий граждан, 

работающих в сельской местности 

 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Ежемесячная денежная выплата на 

обеспечение мер социальной поддержки 

отдельных категорий граждан, работающих в 

сельской местности. 

Количество граждан, получающих 

ежемесячную денежную выплату 

Чел. 2024 2 26,1 0 26,1 0 0 

2025 2 26,1 0 26,1 0 0 

2026 2 26,1 0 26,1 0 0 

2027 2 26,1 0 26,1 0 0 

2028 2 26,1 0 26,1 0 0 

2029 2 26,1 0 26,1 0 0 

2030 2 26,1 0 26,1 0 0 

       

7 3.7 .Организация отдыха и оздоровления 

детей 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Функционирующая система организации 

отдыха детей и направления детей на 

оздоровление в санатории и загородные 

лагеря 

Чел. 2024 970 1289,21 0 856,4 432,81 0 

2025 970 1288,41 0 855,6 432,81 0 

2026 970 1288,41 0 855,6 432,81 0 

2027 970 1288,41 0 855,6 432,81 0 

2028 970 1288,41 0 855,6 432,81 0 

2029 970 1288,41 0 855,6 432,81 0 

2030 970 1288,41 0 855,6 432,81 0 

       

8 3.8 Строительство и реконструкция 

зданий в общеобразовательных 

организациях 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Ввод новых мест в организациях общего 

образования. Количество мест в построенных 

и реконструированных объектах 

недвижимости   

Чел. 2024  0 0 0 0 0 

2025  0 0 0 0 0 

2026  0 0 0 0 0 

2027  0 0 0 0 0 

2028  0 0 0 0 0 

2029  0 0 0 0 0 

2030  0 0 0 0 0 

       

9 3.9. Обеспечение содержания и 

эксплуатации объектов имущества 

муниципальных 

учреждений(общеобразовательные 

организации) 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024  20876,6 0 0 20876,6 0 

2025  0,0 0 0 0,0 0 

2026  0,0 0 0 0,0 0 

2027  0,0 0 0 0,0 0 

2028  0,0 0 0 0,0 0 

2029  0,0 0 0 0,0 0 

2030  0,0 0 0 0,0 0 

       

10 3.10. Обеспечение содержания и 

эксплуатации объектов имущества 

муниципальных 

учреждений(Организации 

дополнительного и дошкольного 

образования) 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024  10297,0 0 0 10297,0 0 

 2025  10297,0 0 0 10297,0 0 

 2026  10297,0 0 0 10297,0 0 

 2027  10297,0 0 0 10297,0 0 

 2028  10297,0 0 0 10297,0 0 

 2029  10297,0 0 0 10297,0 0 

 2030  10297,0 0 0 10297,0 0 

        



   

11 3.11. Повышение минимального размера 

оплаты труда и увеличение оплаты труда 

прочих категорий работников 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024  0 0 0 0 0 

2025  0 0 0 0 0 

2026  0 0 0 0 0 

2027  0 0 0 0 0 

2028  0 0 0 0 0 

2029  0 0 0 0 0 

2030  0 0 0 0 0 

       

12 3.12 Организация работы 

автоматизированной системы зачисления 

в образовательные организации 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024  0 0 0 0 0 

2025  0 0 0 0 0 

2026  0 0 0 0 0 

2027  0 0 0 0 0 0 

2028  0 0 0 0 0 

2029  0 0 0 0 0 

2030  0 0 0 0 0 

       

13 3.13 Организация и проведение 

педагогических конференций,  выставок 

и конкурсов в сфере образования 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024 5 37,6 0 0 37,6 0 

2025 5 37,6 0 0 37,6 0 

2026 5 37,6 0 0 37,6 0 

2027 5 37,6 0 0 37,6 0 

2028 5 37,6 0 0 37,6 0 

2029 5 37,6 0 0 37,6 0 

2030 5 37,6 0 0 37,6 0 

       

14 3.14 Обеспечение мер социальной 

поддержки многодетных семей в части 

предоставления скидки по оплате за 

присмотр и уход за детьми в 

образовательных организациях, 

реализующих образовательную 

программу дошкольного образования 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

  

 

  2024  716,5 0 716,5 0 0 

2025  716,5 0 716,5 0 0 

2026  816,5 0 816,5 0 0 

2027  816,5 0 816,5 0 0 

2028  816,5 0 816,5 0 0 

2029  816,5 0 816,5 0 0 

2030  816,5 0 816,5 0 0 

       

15 3.15 Обеспечение комплексной 

безопасности учреждений 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2024  60,0 0 0 60,0 0 

2025  0 0 0 0 0 

2026  0 0 0 0 0 

2027  0 0 0 0 0 

2028  0 0 0 0 0 

2029  0 0 0 0 0 

2030  0 0 0 0 0 

       



   

16 3.16 Проведение ремонтов и 

материально-техническое оснащение 

    2024  331,37 0 0 331,37 0 

2025  261,5 0 0 261,5 0 

2026  0 0 0 0 0 

2027  0 0 0 0 0 

2028  0 0 0 0 0 

2029  0 0 0 0 0 

2030  0 0 0 0 0 

            

     2029  0 0 0 0 

17 3.17. Реализация мероприятия по 

модернизации школьных систем 

образования 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

  2026  0 0 0 0 0 

2024 1 42196,37 38360,3 3793,88 42,2 0 

2025 1 42196,37 38360,3 3793,88 42,2 0 

2026  0 0 0 0 0 

2027  0 0 0 0 0 

2028  0 0 0 0 0 

2029  0 0 0 0 0 

     2030  0 0 0 0 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИТОГО по подпрограмме 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 81809,35 38360,3 11371,47 32077,58 0 0 

2025 60802,88 38360,3 11371,47 11071,11 0 0 

2026 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 0 

2027 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 0 

2028 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 0 

2029 18345,01 0  7578,4 10766,61 0  

2030 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 

2030 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 

      

4. Прочие основные мероприятия, не вошедшие в подпрограммы 

Основное мероприятие – «Создание условий для воспитания и социализации детей» 

    
2029 484,8 0 484,8 0 0 

1 4.1. Осуществление государственных 

полномочий по организации 

деятельности комиссий по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

 Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Субвенции на исполнение государственных 

полномочий по организации и 

осуществлению деятельности по опеке и 

попечительству в отношении 

несовершеннолетних граждан 

 2024 484,8 0 484,8 0 0 

2025 484,8 0 484,8 0 0 

2026 484,8 0 484,8 0 0 

2027 484,8 0 484,8 0 0 

2028 484,8 0 484,8 0 0 

2029 484,8 0 484,8 0 0 

2030 484,8 0 484,8 0 0 

      

2 4.2. Ежемесячное пособие опекунам на 

содержание ребѐнка в соответствии с 

Законом Тамбовской области от 10 мая 

2011 года №2-З «Об организации и 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Количество опекунов, получающих 

ежемесячные денежные выплаты 

Чел. 2024 24 2870,0 0 2870,0 0  0 

2025 24 2870,0 0 2870,0 0 0 0 

2026 24 2870,0 0 2870,0 0  0 

2027 24 2870,0 0 2870,0 0  0 



   

осуществлении деятельности по опеке и 

попечительству в отношении 

несовершеннолетних в Тамбовской 

области» 

Тамбовской 

области   

 

2028 24 2870,0 0 2870,0 0  0 

2029 24 2870,0 0 2870,0 0  0 

2030 24 2870,0 0 2870,0 0 0 0 

        

3 4.3. Субвенции на исполнение 

государственных полномочий по 

организации и осуществлению 

деятельности по опеке и попечительству 

в отношении несовершеннолетних 

граждан  

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Исполнение государственных полномочий по 

организации и осуществлению деятельности 

по опеке и попечительству в отношении 

несовершеннолетних граждан 

 2024 526,2 0 526,2 0 0 0 

2025 526,2 0 526,2 0 0 0 

2026 526,2 0 526,2 0 0 0 

2027 526,2 0 526,2 0 0 0 

2028 526,2 0 526,2 0 0 0 

2029 526,2 0 526,2 0 0  

2030 526,2 0 526,2 0 0 

      

4 4.4. Субвенция на выплату ежемесячных 

денежных  средств лицам из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, обучающимся в 

общеобразовательных организациях, в 

соответствии с Законом Тамбовской 

области от 23 июля 2010 года №682-З «О 

дополнительных гарантиях для детей-

сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также лиц из числа детей-

сирот  и детей, оставшихся без попечения 

родителей» 

Администрация 

Староюрьевского 

муниципального 

округа 

Тамбовской 

области   

 

Ежемесячные денежные средства лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, обучающимся в 

общеобразовательных организациях. 

Количество обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

достигших 18-летнего возраста, получающих 

ежемесячные денежные средства 

Чел. 
 

 

 

 

 

 

2024 1 0 0 0 0 0 0 

2025 1 0 0 0 0 0 0 

2026 1 0 0 0 0 0 0 

2027 1 0 0 0 0 0 0 

2028 1 0 0 0 0 0 0 

2029 1 0 0 0 0 0 0 

2030 1 0 0 0 0 0 0 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

ИТОГО по программе 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 208780,35 48326,71 99921,72 59431,92 1100,0 0 

2025 184850,25 48386,48 97308,34 38055,43 1100,0 0 

2026 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 0 

2027 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 0 

2028 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 0 

2029 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0  

2030 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

      

                

                              



   

 ПРИЛОЖЕНИЕ №2 

к постановлению администрации  

Староюрьевского  муниципального округа 

Тамбовской области 

от                .2024 №  
                         ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 

                                                                                                                                  к  муниципальной программе Староюрьевского муниципального  

                                                                           округа  Тамбовской области   

                «Развитие образования» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 реализации муниципальной программы Староюрьевского  муниципального округа 

Тамбовской области 

 «Развитие образования»  Староюрьевского  муниципального округа 

Тамбовской области 
 за счѐт всех источников финансирования 

 

Статус Наименование муниципальной  

программы Староюрьевского района, 

подпрограммы муниципальной 

программы, основного мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнители 

Объемы финансирования, тыс. рублей в т.ч. 

 

 

 

 

 

 

по годам, всего федераль-

ный 

бюджет 

областной 

бюджет* 

местный 

бюджет 

внебюджетные 

средства 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Муниципальная 
программа 
Староюрьевского  
муниципального 
округа Тамбовской 
области 
 

 

«Развитие образования»  
Староюрьевского  муниципального 
округа Тамбовской области  на 2024-
2030 годы 
 

 

 

Ответственный 
исполнитель - 
администрация 
Староюрьевского 
муниципального 
округа Тамбовской 
области 

2024 208780,35 48326,71 99921,72 59431,92 1100,0 

2025 184850,25 48386,48 97308,34 38055,43 1100,0 

2026 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

2027 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

2028 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

2029 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

2030 140329,95 9795,11 93731,42 35463,22 1100,0 

      

Подпрограмма 
муниципальной 
программы 

 

 

«Развитие дошкольного образования» 

 

 

 

ответственный 
исполнитель –
администрация 
Староюрьевского 
муниципального 

2024 16751,4 0 8257,5 7393,9 1100,0 

2025 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2026 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2027 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2028 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 



   

 

 
 

 

 

округа Тамбовской 
области  

2029 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2030 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

      

Подпрограмма 
муниципальной 
программы 
 

 

 

 

 

«Развитие общего и дополнительного 
образования» 

 

 

ответственный 
исполнитель –
администрация 
Староюрьевского 
муниципального 
округа Тамбовской 
области 

 

 

 

2024 106338,6  9966,41 76411,69 11960,9 0 

2025 104018,17 10026,18 74232,67 19759,32 0 

2026 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2027 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2028 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2029 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2030 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

      

Подпрограмма 
муниципальной 
программы 
 

«Обеспечение реализации 

муниципальной программы и прочие 

мероприятия в области образования» 

ответственный 
исполнитель –
администрация 
Староюрьевского 
муниципального 
округа Тамбовской 
области 
 

2024 81809,35 38360,3 11371,47 32077,58 0 

2025 60802,88 38360,3 11371,47 11071,11 0 

2026 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 

2027 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 

2028 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 

2029 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 

2030 18345,01 0  7578,4 10766,61 0 

      

Прочие основные мероприятия, не вошедшие в 
подпрограммы 
  

 

 

ответственный 
исполнитель –
администрация 
Староюрьевского 
муниципального 
округа Тамбовской 
области 

 

2024 3881,0 0 3881,0 0 0 

2025 3881,0 0 3881,0 0 0 

2026 3881,0 0 3881,0 0 0 

2027 3881,0 0 3881,0 0 0 

2028 3881,0 0 3881,0 0 0 

2029 3881,0 0 3881,0 0 0 

2030 3881,0 0 3881,0 0 0 

        

 

 

 

 

 

 

 



   

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5 

к муниципальной программе  Староюрьевского  муниципального округа Тамбовской области 

«Развитие  образования»  

      ПОДПРОГРАММА «Развитие дошкольного образования» 

П А С П О Р Т  подпрограммы «Развитие дошкольного образования» 
Ответственный исполнитель  Администрация Староюрьевского  муниципального 

округа Тамбовской области 

Соисполнитель подпрограммы Отдел образования;  Финансовое управление; 

Отдел бухгалтерского учета и отчетности; 

 Отдел экономики, труда и предпринимательства; 

Отдел по инвестициям, ЖКХ, благоустройству  и охране 

окружающей среды; 

 Комитет по  управлению муниципальным имуществом; 

Отдел культуры, спорта, туризма и  молодѐжной 

политики; 

МКУ Централизованная бухгалтерия Староюрьевского 

округа; 

 Образовательные организации округа 

Программно-целевые 

инструменты (ведомственные   

целевые программы) 

«Обеспечение доступности дошкольного, общего и 
дополнительного образования в 
общеобразовательных учреждениях 
Староюрьевского муниципального округа на 2024–
2030 годы»,  
«Обеспечение доступности дошкольного 
образования в образовательных учреждениях 
Староюрьевского  муниципального округа, 
реализующих программу дошкольного образования, 
на 2024-2030 годы». 

Цель подпрограммы Удовлетворение потребностей населения 

Староюрьевского  муниципального округа в 

доступных и качественных услугах дошкольного 

образования 



   

Задачи подпрограммы 1. Обеспечение государственных гарантий 

доступности дошкольного образования. 

2. Создание условий для повышения 

эффективности и качества системы 

дошкольного образования 

Целевые индикаторы 

(показатели) подпрограммы 

Удельный вес численности детей в возрасте от 0 

до 3-х лет, охваченных программами поддержки  

раннего  развития,   в  общей численности     детей     

соответствующего возраста (2030 год - 50 %).  

Удельный вес детей старшего дошкольного 

возраста,   охваченных   всеми   формами 

дошкольного    образования,    в    общей 

численности детей в возрасте от 5 до 7 лет (2030 

год-99,9%). 

Удельный вес дошкольных образовательных 

организаций, использующих вариативные формы 

дошкольного образования, в общем количестве 

дошкольных образовательных организаций (2030 

год — 100 %).  

Обеспеченность      детей      дошкольного 

возраста     местами      в      дошкольных 

образовательных организациях  (2030 год – 440 

мест). 

Отношение   средней   заработной   платы 

педагогических   работников   дошкольных 

образовательных   организаций   (из   всех 

источников) к средней заработной плате в сфере 

общего образования (2030 год -100%). 

Удельный   вес   количества   дошкольных 

образовательных организаций, в которых созданы    

условия    в    соответствии    с федеральными              



   

государственными требованиями,    в    общем    

количестве дошкольных образовательных 

организаций (2030 год-100%). 

Удельный   вес   количества   дошкольных 

образовательных организаций   -инновационных    

(экспериментальных, пилотных,  опорно-

методических) муниципального уровня в общем 

количестве дошкольных образовательных 

организаций (2030 год-33,3%) 

Сроки                реализации 

подпрограммы 

Подпрограмма реализуется в один   этап: 

 

 01.01.2024-31.12.2030 

                              Объемы    и    источники финансирования программы (тыс. руб.) 

Год Всего федеральный 

бюджет 

областной бюджет местный бюджет внебюджетн

ые средства 

2024 16751,4 0 8257,5 7393,9 1100,0 

2025 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2026 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2027 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2028 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2029 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

2030 16148,2 0 7823,2 7225,0 1100,0 

Всего 113640,6 0 55196,7 50743,9 7700,0 

 

 

 

  



   

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы, основные 

проблемы и прогноз развития 

 

Разработка и принятие подпрограммы «Развитие дошкольного образования» 

(далее — подпрограмма) обусловлены значительными изменениями социально-

экономических условий, внесением изменений в законодательство Российской 

Федерации, которые требуют нормативных, структурных, институциональных и 

содержательных  изменений в  системе дошкольного образования. 

Модернизация системы дошкольного образования  направлена на 

гармоничное и соответствующее возрастным особенностям развитие детей 

дошкольного возраста, обеспечивающее для каждого ребенка тот уровень развития, 

который позволил бы ему быть успешным в школе. 

Общедоступность и бесплатность дошкольного образования вне зависимости 

от места жительства и уровня доходов семьи гарантирована всем гражданам 

Российской Федерации. 

Дошкольный период является решающим для всего последующего развития 

человека, что определяет социокультурную значимость системы дошкольного 

образования. Для современного российского общества доступность дошкольного 

образования выступает показателем социальной стабильности общественного 

развития, определяющим уровень его социально-экономического развития. 

Возможность свободного устройства ребенка в дошкольную образовательную 

организацию выступает важным фактором при планировании рождения детей. 

 Доступность дошкольного образования в районе осуществляется как за счѐт 

функционирования традиционных детских садов, так и за счѐт развития 

вариативных форм дошкольного образования. 

В районе функционируют 3 дошкольных образовательных организации ( на 

данный момент три). На базе одной общеобразовательной организации 

организована работа  дошкольной  группы полного дня. 

 Широкое развитие получили вариативные формы дошкольного образования 

(дошкольные мини-центры; группы кратковременного пребывания детей; 

консультативные пункты  для родителей (законных представителей) и детей, 

воспитывающихся в условиях семьи, ЦИПР). 

В целом различными формами дошкольного образования охвачено свыше 

566 детей, охват детей дошкольными образовательными учреждениями составляет 

39 %, охват всеми вариативными формами дошкольного образования -45% (84% - 

охват всеми формами дошкольного образования). 

Таким образом, в систему дошкольного образования вовлечены не только 

детские сады, но и школы.  Родители получают возможность выбора типа 

образовательной организации и режима еѐ работы.  Апробируются  новые формы 

организации дошкольного образования и подготовки ребѐнка к школе. 

 В рамках модернизации муниципальной системы дошкольного образования 

разрабатываются и внедряются инновационные подходы к организации 

образовательного процесса. Ежегодно  педагоги  участвуют в  региональных 

конкурсах  «Воспитатель года России» и «Лучший воспитатель Тамбовской 

области». 



   

Вместе с тем, в сфере дошкольного образования остается ряд нерешѐнных 

проблем, которые требуют решения: 

недостаточный охват детей услугами дошкольного образования в режиме 

полного дня, наличие очередности в дошкольные образовательные организации в 

возрасте от 1 до 3-х лет; 

  не в полной мере удовлетворение потребности населения в услугах 

дошкольного образования для детей раннего возраста; 

недостаточные условия для доступного получения услуг дошкольного 

образования детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями 

здоровья; 

недостаточный уровень развития современных  моделей организации 

дошкольного образования, обеспечивающих качественную педагогическую 

помощь родителям (законным представителям), полноценное развитие 

дошкольников, гибкий учет потребностей каждой семьи; 

отсутствие  негосударственного сектора услуг дошкольного образования; 

переподготовка и повышение квалификации педагогических кадров системы 

дошкольного образования. 

Для решения указанных проблем классическая форма детского сада, даже 

при доминирующих позициях, не может быть единственной. Для обеспечения 

доступности дошкольного образования его модель должна развиваться по 

нескольким направлениям. 

Параллельно с развитием традиционных форм дошкольного образования 

необходимо активнее развивать новые модели: дошкольные группы на базе школ, 

дошкольные группы на базе организаций дополнительного образования, 

организации типа «детский сад-школа», вариативные формы дошкольного 

образования, в том числе негосударственные детские организации, семейные и 

корпоративные детские сады. 

С целью достижения к 2030 году 100 процентов доступности дошкольного 

образования для детей в возрасте от трѐх до семи лет необходимо предусмотреть 

расширение форм и способов получения дошкольного образования, в том числе 

создание вариативных организационных форм дошкольного образования. 

Необходимо создание системы образовательных услуг, обеспечивающих 

поддержку семейного воспитания, в первую очередь, для семей с детьми раннего 

возраста от 2 месяцев  до 3 лет. 

Требуют решения проблемы кадрового обеспечения дошкольных 

образовательных организаций, обусловленные низким уровнем заработной платы, 

недостаточным уровнем квалификации воспитателей. Несмотря на ежегодный рост 

заработной платы педагогов в системе дошкольного образовании, установившийся 

уровень не обеспечивает привлекательности педагогических рабочих мест. 

Предстоит отрегулировать систему оплаты труда работников дошкольного 

образования, обеспечив «привязку» уровня их заработной платы к средней 

заработной плате в системе общего образования в соответствии с требованиями 

Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012г. № 597 «О мероприятиях 

по реализации государственной социальной политики». 



   

Предстоит осуществить модернизацию системы оплаты труда в дошкольном 

образовании в соответствии с отработкой принципов нормативного подушевого 

финансирования образовательной услуги. 

Решение существующих проблем необходимо осуществлять на основе 

настоящей подпрограммы, которая определяет основные направления и общие 

подходы проведения единой образовательной политики по вопросам 

предоставления услуг дошкольного образования и воспитания на территории 

Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области  на период 2024 - 

2030 годов. Реализация подпрограммы позволит оптимизировать расходование 

бюджетных средств, сосредоточить материальные, финансовые и кадровые 

ресурсы на приоритетных, наиболее значимых направлениях развития 

дошкольного образования области. 

 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, 

цель, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 

 

Основными приоритетами  в сфере реализации подпрограммы с учѐтом 

социально-экономического развития района на период до 2030 года, являются: 

создание среды, обеспечивающей доступность образовательных услуг и 

равные стартовые возможности подготовки детей к школе; 

создание гибких и разнообразных форм предоставления услуг дошкольного 

образования, в том числе создание системы поддержки детей раннего возраста и их 

родителей, развитие предшкольного образования детей с учѐтом социально-

культурных и этнокультурных особенностей; 

реализация федеральных государственных требований и создание условий 

для реализации основной общеобразовательной программы в дошкольных 

образовательных организациях. 

В  соответствии с приоритетами определена цель  подпрограммы -

удовлетворение потребностей населения  Староюрьевского муниципального округа   

в доступных и качественных услугах дошкольного образования. 

Для достижения  указанной цели необходимо решение следующих задач: 

обеспечение   государственных   гарантий   доступности   дошкольного 

образования; 

создание условий для повышения эффективности и качества системы 

дошкольного образования. 

В результате реализации подпрограммы произойдет  модернизация системы 

дошкольного образования, в ходе которой  будет создана среда, обеспечивающая 

доступность образовательных услуг и равные стартовые возможности подготовки 

детей к школе. Будут реализовываться гибкие и разнообразные формы 

предоставления услуг дошкольного образования.  Разработка и реализация 

основных общеобразовательных программ дошкольного образования в 

соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования обеспечат 

целостность педагогического процесса, направленного на полноценное 

всестороннее развитие детей дошкольного возраста. Дальнейшее развитие получит 



   

система организации предшкольного образования детей. Повысится уровень 

удовлетворения потребности населения в услугах дошкольных образовательных 

организаций. 

К 2030 году планируется создать условия для широкомасштабного внедрения 

федеральных государственных требований к структуре основной образовательной 

программы дошкольного образования. 

К 2030 году эффективность решения задач по модернизации дошкольного 

образования позволит обеспечить модернизацию инфраструктуры сферы 

образования  при сохранении многообразия видов организаций, создать условия 

для достижения современного качества образования, обеспечивающего реализацию 

актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства, 

равного доступа к нему всех граждан муниципалитета. 

Создание комплекса условий, соответствующих современным требованиям, 

обеспечит переход на федеральные государственные требования к структуре 

основной общеобразовательной программы дошкольного образования, что 

позволит обеспечить новое качество дошкольного образования. 

В       системе       дошкольного       образования       будет      создана 

многофункциональная образовательная среда для проявления и развития 

индивидуальных способностей воспитанников. 

Будут обеспечены развитие профессиональной квалификации педагогов 

дошкольных образовательных организаций, деятельность педагогов в условиях 

реализации федеральных государственных требований к структуре 

основнойобразовательной программы дошкольного образования в дошкольных 

образовательных организациях. 

Меры по увеличению заработной платы работникам системы дошкольного 

образования позволят повысить конкурентоспособность квалифицированных 

педагогических кадров на рынке труда. В результате  система образования будет 

обеспечена  высококвалифицированными  профессиональными работниками. 

Правовое регулирование в сфере реализации подпрограммы осуществляется 

в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 

29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральной 

целевой программой развития образования на 2011 - 2030 годы, утверждѐнной 

постановлением Правительства Российской Федерации от 07.02.2011 №61, 

перечнем поручений Президента Российской Федерации от 06.12.2010 №Пр-3534, 

постановлением Правительства Российской Федерации от 20.05.2011 №404 «О 

порядке предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов 

Российской Федерации на реализацию комплексных программ поддержки развития 

дошкольных образовательных учреждений в субъектах Российской Федерации», 

Концепцией развития региональной системы дошкольного образования в 

Тамбовской области, утверждѐнной постановлением администрации области от 

17.04.2009 №433, Уставом (Основным Законом) Тамбовской области, Законом 

Тамбовской области от 01.10.2013 №321-3 «Об образовании в Тамбовской 

области», Стратегией социально-экономического развития Тамбовской области на 

период до 2020 года, утверждѐнной Законом Тамбовской области от 29.04.2009 

№512-3, Концепцией демографической политики Тамбовской области на период до 



   

2025 года, утвержденной постановлением администрации области от 27.11.2007 № 

1284, Государственной программой Тамбовской области «Развитие образования 

Тамбовской области» на 2024-2030 годы.  

 

3. Показатели (индикаторы) достижения цели и решения задач, основные 

ожидаемые конечные результаты подпрограммы 

 

Система показателей (индикаторов) подпрограммы сформирована по 

задачам. 

Задача     «обеспечение     государственных     гарантий     доступности 

дошкольного образования»: 

удельный вес численности детей в возрасте от 2 месяцев  до 3-х лет, 

охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей 

соответствующего возраста; 

удельный вес детей старшего дошкольного возраста, охваченных всеми 

формами дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 

7 лет; 

удельный вес дошкольных образовательных организаций, использующих 

вариативные формы дошкольного образования, в общем количестве дошкольных 

образовательных организаций; 

обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных 

образовательных организациях; 

отношение средней заработной платы педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций (из всех источников) к средней 

заработной плате в сфере общего образования. 

Задача «создание условий для повышения качества услуг и повышения 

эффективности системы дошкольного образования»: 

удельный вес количества дошкольных образовательных организаций, в 

которых созданы условия в соответствии с федеральными государственными 

требованиями, в общем количестве дошкольных образовательных организаций; 

удельный вес количества дошкольных образовательных организаций -

инновационных (экспериментальных, пилотных, опорно-методических) 

муниципального  уровня в общем количестве дошкольных образовательных 

организаций. 

По итогам реализации подпрограммы ожидается достижение следующих 

результатов. 

К  2030 году потребность населения в услугах дошкольных образовательных 

организаций будет удовлетворена за счет строительства дошкольных 

образовательных организаций,  развития вариативных форм дошкольного 

образования. 

Во всех дошкольных образовательных организациях образовательные 

программы и условия их реализации будут соответствовать федеральным 

государственным требованиям к структуре и условиям реализации основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования, что обусловит 

повышение качества услуг дошкольного образования. 



   

Проведение системных мероприятий по развитию инновационного 

потенциала   педагогических   коллективов   дошкольных   образовательных 

организаций, а также меры по повышению заработной платы воспитателей повысят 

эффективность функционирования системы дошкольного образования. В 

результате системной работы повысится уровень профессиональной 

компетентности педагогических кадров. 

В результате реализации подпрограммы будет создана среда, 

обеспечивающая доступность образовательных услуг и равные стартовые 

возможности подготовки детей к школе. 

 

4. Обобщенная характеристика основных мероприятий   подпрограммы 

 

Система программных мероприятий охватывает реализацию вышеуказанных 

задач. 

Решению задачи «обеспечение государственных гарантий доступности 

дошкольного образования» способствуют основные мероприятия: 

строительство дошкольных образовательных организаций,  освоение субсидий 

на проведение капитального ремонта в зданиях муниципальных образовательных 

организаций с целью предоставления услуг дошкольного образования; 

реализация мероприятий Федеральной целевой программы развития 

образования   по направлению «Модернизация регионально -муниципальных 

систем дошкольного образования». 

Решению задачи «создание условий для повышения качества услуг и 

повышения эффективности системы дошкольного образования» способствуют 

основные мероприятия: 

участие в региональных   мероприятиях для педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций; 

освоение субсидий на реализацию подпрограммы «Развитие дошкольного 

образования» по следующим направлениям:  

 на материальную поддержку педагогических работников муниципальных 

образовательных  организаций, реализующих основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования; 

на денежное поощрение лучшим воспитателям (включая старших) 

муниципальных образовательных организаций, реализующих основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования; 

на стимулирующие выплаты молодым специалистам из числа педагогических 

работников муниципальных образовательных организаций, реализующих 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования; 

на организацию групп для обучения детей старшего дошкольного возраста 

(предшкольная подготовка); 

 на реализацию проекта «Содействие занятости женщин – доступность 

дошкольного образования детей» (создание новых мест для самых маленьких детей 

в детских садах); 

на поддержку инновационных образовательных организаций, реализующих 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования. 



   

 

5. Обоснование объѐма финансовых ресурсов, необходимых для реализации 

подпрограммы 

 

Объѐм финансирования подпрограммы  в 2024 году за счѐт средств областного 

бюджета составляет 8257,5 тыс. рублей (49,3 процента), муниципального бюджета 

– 7393,9 тыс. рублей (6 процентов). 

Предусмотрено финансирование подпрограммы из внебюджетных источников 

в объѐме 1100,0 тыс. рублей (8,3 процента). Внебюджетными источниками 

являются средства, привлекаемые  бюджетными  организациями от оказания 

платных услуг (работ), за счѐт прочих безвозмездных поступлений. 

Объѐмы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании  

бюджета на очередной финансовый год и на плановый период. 

Более подробная информация по ресурсному обеспечению реализации 

мероприятий подпрограммы за счѐт средств федерального, областного, местных 

бюджетов, а также внебюджетных источников с указанием главных распорядителей     

бюджетных средств,  являющихся     соисполнителями, представлена в приложениях 

№2,4 к программе  Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области  

«Развитие  образования»  на 2024-2030 годы. 
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к подпрограмме «Развитие дошкольного образования» 

 

МЕРОПРИЯТИЯ 
подпрограммы     «Развитие    дошкольного   образования» 

                                                                                                                                                                                     

 

Мероприятия 

Вводимая 

мощность 

объекта 

муниципаль

ного 

строительст

ва 

 

 

2024 

год 

 

 

2025 

год 

 

 

2026 

год 

 

 

2027 

год 

 

 

2028 

год 

 

 

2029 

год 

 

 

2030 

год 

1 2 3 4 5     

      
   

  Создание  и поддержка  

функционировании я  

дополнительных мест в   ЦИПРе  в 

филиале МБОУ Староюрьевской 

СОШ  в с. Новоюрьево 

чел 7 7 7 7 

7 7 7 

      
   

 



 

   

ПРИЛОЖЕНИЕ № 6 

к муниципальной программе Староюрьевского 

муниципального округа Тамбовской области 

«Развитие образования» на 2024-2030 годы 

ПОДПРОГРАММА «Развитие общего и дополнительного образования» 
 

П А С П О Р Т  

подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» 
 

Ответственный исполнитель 

подпрограммы 

Администрация Староюрьевского  муниципального 

округа Тамбовской области 

Соисполнители 

подпрограммы 

 Отдел образования;  Финансовое управление; 

Комитет по  управлению муниципальным 

имуществом; 

Отдел экономики, труда и предпринимательства; 
Отдел по инвестициям, ЖКХ, благоустройству и 

охране окружающей среды; 

 Отдел культуры, спорта, туризма и молодѐжной 

политики; 

МКУ Централизованная бухгалтерия 

Староюрьевского муниципального округа; 

Образовательные организации Староюрьевского  

муниципального округа 

Программно-целевые 

инструменты 

(ведомственные   целевые 

программы) 

«Обеспечение доступности дошкольного, общего и 
дополнительного образования в общеобразовательных 
учреждениях Староюрьевского муниципального 
округа Тамбовской области  на 2024–2030 годы» 
  

Цель подпрограммы Обеспечение доступности качественного образования,            

соответствующего требованиям               

инновационного социально-экономического      

развития Староюрьевского муниципального округа  

Тамбовской области 

Задачи 

подпрограммы 

1. Обеспечение  доступности  общего образования. 

2. Повышение     качества     общего образования. 

3. Создание условий для повышения эффективности   

системы   общего     и дополнительного образования. 

4. Создание условий для обеспечения школьников    

области    полноценным, сбалансированным,         

качественным питанием 

Целевые индикаторы и 

показатели подпрограммы, 

их значения на последний 

год реализации 

Доля      детей      с      ограниченными возможностями    

здоровья    и    детей-инвалидов, которым созданы 

условия для получения      качественного      общего 

образования     (в     том     числе     с использованием            

дистанционных образовательных технологий), в 

общей численности детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидов 



 

   

школьного возраста (2030 год -100%). 

Доля общеобразовательных организаций, 

осуществляющих дистанционное обучение 

обучающихся, в общей численности 

общеобразовательных организаций  (2030 год - 73%). 

Доля руководителей и учителей общеобразовательных 

организаций, прошедших повышение квалификации и 

профессиональную переподготовку для работы в 

соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами, в общей численности 

руководителей и учителей общеобразовательных 

организаций (2030 год-100%). 

Отношение средней заработной платы педагогических 

работников образовательных организаций общего 

образования (из всех  источников) к средней 

заработной плате в соответствующем регионе (2030 

год -100%). 

Удельный вес численности педагогических 

работников  муниципальных образовательных 

организаций, прошедших  аттестацию на высшую и 

первую квалификационные категории и на 

соответствие занимаемой должности, в общей 

численности педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций (2030 

год - 100 %).  

Доля  муниципальных образовательных организаций, 

реализующих программы общего образования, 

имеющих физкультурный зал, в общей численности 

муниципальных образовательных организаций, 

реализующих     программы     общего образования 

(20год-80%). 

Доля муниципальных образовательных организаций, 

реализующих программы общего образования, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или 

требуют капитального ремонта, в общей численности 

муниципальных образовательных организаций, 

реализующих программы общего образовании (2024-

2025гг – 0,9%). 

Доля учащихся 10-11 (12) классов в 

общеобразовательных  организациях, обучающихся в 

классах с профильным изучением отдельных 

предметов, в общей численности обучающихся 10-11 

(12) классов (2030 год - 100 %). 

Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не сдавших 

единый государственный экзамен, в общей 

численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций (2030 год-0%). 



 

   

Доля обучающихся, охваченных мониторингами 

учебных и внеучебных достижений, 

общероссийскими, международными исследованиями, 

от общего количества  обучающихся,  (2030 год –до 

65%). 

Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами 

дополнительного образования в организациях общего 

и дополнительного образования (2030 год -85%). 

Доля обучающихся, участвующих в олимпиадах, 

творческих конкурсах, конференциях,соревнованиях 

различного уровня (2030 год - до 57 %).  

Удельный вес численности учителей, имеющих стаж 

работы до 5 лет, в общей численности     учителей      

муниципальных общеобразовательных        

организаций (2030 год-30 %). 

Доля обучающихся     муниципальных 

общеобразовательных        организаций, охваченных 

горячим питанием, в общей их численности (2030 год 

– 96,3 %) 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы 

Подпрограмма реализуется в один этап:  

  

01.01.2024 -31.12.2030 

 

 

                              Объемы    и    источники финансирования программы (тыс. руб.) 

Год Всего федеральный бюд-

жет 

областной бюджет местный бюджет внебюджетн

ые средства 

2024 106338,6  9966,41 76411,69 11960,9 0 

2025 104018,17 10026,18 74232,67 19759,32 0 

2026 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0 

2027 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0,0 

2028 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0,0 

2029 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0,0 

2030 101955,74 9795,11 74689,02 17471,61 0,0 

Всего 720135,47 68968,14 524089,46 127077,87 0 

 

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы, 

основные проблемы и прогноз развития 

 

Подпрограмма устанавливает меры, направленные на развитие общего и 

дополнительного образования детей. 

В муниципалитете в течение ряда лет проводится политика, направленная 

на реструктуризацию всей системы образовательных организаций, на создание 

как можно большему количеству детей условий для получения полноценного 

качественного образования. 



 

   

Практически завершена работа по формированию сети образовательных 

организаций. На 01 сентября 2023г. система общего образования района 

представлена 1 муниципальной образовательной организацией – юридическим 

лицом, с 8-ю филиалами, в которых обучается около 967 обучающихся. 

Реорганизация малочисленных сельских школ в филиалы позволила 

обеспечить предоставление вариативных образовательных услуг в большинстве 

населенных пунктов.  

В  муниципальном округе осуществляются мероприятия, направленные на 

обеспечение доступности качественного образования всем категориям 

обучающихся: 

развиваются новые модели образовательных организаций (базовая школа с 

сетью филиалов,  школа полного дня); 

в штатном режиме введѐн федеральный государственный образовательный 

стандарт начального, основного и среднего общего образования; 

в штатном режиме введѐн обновленный федеральный государственный 

образовательный стандарт начального и основного  общего образования; 

реализуются различные модели профильного обучения (по программам 

профильного обучения занимается более 100% старшеклассников); 

развиваются формы дистанционного образования (в базовой школе создан 

центр дистанционного образования, 20% школьников на старшей ступени 

обучения обучаются с использованием дистанционных образовательных 

технологий); 

филиал МБОУ Староюрьевской СОШ в с.Новоюрьево вступил в 

федеральную государственную программу «Доступная среда» с целью создания 

условий для беспрепятственного доступа к образовательным и другим услугам 

детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья; 

реализуется проект «Дистанционное обучение детей-инвалидов». Эта 

работа ведется третий год. 2 ребѐнка-инвалида  обучается в дистанционной форме 

на дому; 

в рамках реализации  национального проекта   «Образование» на 

территории Староюрьевского района ведется соответствующая работа: создаются  

на базе МБОУ Староюрьевской СОШ  и филиалов  центры образования 

естественно-научной и технологической  направленностей «Точка роста»; 

         в рамках реализации федерального проекта «Цифровая образовательная 

среда»  национального проекта «Образование»   МБОУ Староюрьевская СОШ и 

филиалы пополняет материальную базу цифровой техникой для реализации 

проекта; 

          реализуется проект капремонтов школ: на 2024-2025 гг запланирован 

капремонт здания филиала МБОУ Староюрьевской СОШ в с. Большая Дорога; 

совершенствуется материально-техническая база образовательных 

организаций. В оборудованных школах, отвечающих всем современным 

требованиям, обучаются более 83% школьников. 

Показателями результативности деятельности системы общего образования 

являются качественные результаты. По данным мониторинга удовлетворенность 

населения качеством общего образования составляет около 70%. 



 

   

Общеобразовательные организации округа участвуют в реализации 

мероприятий региональной системы оценки качества образования, которая 

строится на принципах охвата всех ступеней общего образования процедурами 

оценки качества образования. 

В рамках реализации мероприятий региональной системы оценки качества 

образования выпускники 11 (12) классов общеобразовательных организаций 

района участвуют в едином государственном экзамене, выпускники 9-х классов -  

в государственной (итоговой) аттестации выпускников, освоивших основные 

образовательные программы основного общего образования, в новой форме; 

обучающиеся 1, 2, 4, 5 классов участвуют в мониторинговых исследованиям 

учебных достижений; мониторингах готовности детей 1-х классов к обучению в 

школе. 

Обучающиеся принимают участие в олимпиадах, творческих конкурсах, 

исследовательских проектах, увеличивается количество победителей и призѐров 

муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников. 

В 2023 году 92% выпускников поступили в вузы. 

В федеральных государственных образовательных стандартах общего 

образования дополнительное образование (внеурочная деятельность) является 

обязательной частью образовательной программы учреждения. 

Услугами дополнительного образования в настоящее время пользуются  

1099 детей, или 82% детей в возрасте от 5 до 18 лет;  99% обучающихся 

общеобразовательных организаций  охвачено дополнительным образованием. С 

2008 года дополнительное образование детей на базе школ переведено на 

нормативное финансирование (из расчѐта 4 часов на каждого обучающегося в 

неделю), что позволило создать в них новые модели организации внеурочной 

деятельности учащихся (центр по работе с одарѐнными детьми;  школы полного 

дня; клубы, студии  по интересам). 

Несмотря на большую работу по обеспечению доступности качественного 

общего и дополнительного образования существуют проблемы, которые требуют 

решения в ближайшей перспективе. 

Дополнительные образовательные программы реализуются в МБОУ ДОД  

Центре детского и юношеского творчества, МБОУ ДОД  Староюрьевской  детско-

юношеской спортивной  школе  и в 10 общеобразовательных организациях. 

Реализуется персонифицированное финансирование дополнительного 

образования детей (ЦДЮТ, ДЮСШ).  

Учебные объединения дополнительного образования, функционирующие на 

базе общеобразовательных школ, работают по следующим направленностям: 

художественно-эстетической,  социально-педагогической,   физкультурно-

спортивной,   естественно-научной,  интеллектуально-познавательной, эколого-

биологической,  туристско-краеведческой,  научно-технической,  военно-

патриотической.  Приоритетными являются  художественно-эстетическая, 

физкультурно-спортивная, интеллектуально-познавательная направленности.  В 

общеобразовательных организациях реализовано: в 2023 году- 75 

дополнительных образовательных  программ.  Учебных групп  по 

дополнительному образованию в 2023 году -103. Охват обучающихся 



 

   

общеобразовательных организаций дополнительным образованием в 2023 году- 

82%.  

Получили дальнейшее развитие современные формы организации 

творческой деятельности (школьные   научные   общества, олимпиадное и 

конкурсное движение;  детское общественное движение, волонтѐрское движение, 

«Орлята России», Юнармия, «Движение первых» и другие). 

Ежегодно проводятся районные предметные олимпиады, 

научно-практические конференции, творческие  конкурсы, 

интеллектуальные турниры, фестивали, спортивные соревнования, в которых 

принимают участие более  тысячи детей. 

В  муниципальной системе общего образования  работает 143 педагогических 

работника. Квалификационные  категории имеют 81  работников (53%).  На 

соответствие занимаемой должности  аттестовано 59 педагога -36%. Всего 141  

чел.- 99% прошли аттестацию. 

   Педагоги принимали активное участие    в региональных профессиональных 

конкурсах педагогического мастерства и достигали высоких результатов: в 

конкурсах «Учитель года» «Классный руководитель»,   педагогов 

дополнительного образования «Сердце отдаю детям»,  «Воспитать человека», 

руководителей детских организаций «Лидер XXI века» и др. 

В соответствии с требованиями Указа Президента Российской Федерации от 

07 мая 2012г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики», в целях создания привлекательных рабочих мест в системе общего 

образования и, как следствие, повышения качества образования предстоит 

обеспечить ежегодное соответствие заработной платы педагогов  заработной 

плате в регионе. Данное  положение распространяется на всех педагогов системы 

общего образования.    

Анализ состояния системы образования относительно требований 

инновационного развития социально-экономического развития  позволяет 

выделить следующие проблемы, для решения которых целесообразно применение 

программно-целевого метода: 

несоответствие ресурсного обеспечения образовательных организаций 

требованиям, обязательным при реализации основных образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленным федеральными государственными образовательными 

стандартами; 

несбалансированность рынка образовательных услуг и рынка труда ; 

недостаточный уровень механизмов продвижения инновационного опыта 

образовательных организаций и, как следствие, невключѐнность части 

образовательных организаций в процессы инновационного развития, а также 

информационного общества; 

различный уровень доступности услуг и развития инфраструктуры 

дополнительного образования детей; 

низкие темпы обновления учебно-материальной базы и номенклатуры услуг 

организаций дополнительного образования детей с учѐтом изменяющихся 

потребностей населения; 



 

   

частичное несоответствие кадрового ресурса требованиям инновационного 

развития системы образования; 

низкая динамика кадрового обновления в системе общего и 

дополнительного образования. 

Использование программно-целевого метода при решении указанных 

проблем образования обеспечивает единство содержательной части 

подпрограммы    с    созданием    и    использованием    финансовых    и 

организационных механизмов еѐ реализации, а также контролем за 

промежуточными и конечными результатами выполнения подпрограммы. 

Применение программно-целевого метода позволит избежать таких 

негативных последствий и рисков как: 

нарушение сроков введения федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования, что негативно повлияет на 

качественную структуру трудовых ресурсов района и уменьшит его 

конкурентоспособность и инвестиционную привлекательность; 

сохранение перегрузки детей, обучающихся в общеобразовательных 

организациях, что крайне отрицательно повлияет на физическое и 

психологическое здоровье нации; 

рост социальной напряжѐнности, обусловленной сохранением неравной 

доступности образования и дифференциацией качества образования для 

различных групп населения; 

усиление несоответствия материальной инфраструктуры образования 

современным требованиям; 

ротация кадров. 

Для минимизации возможных отрицательных последствий решения 

проблемы программно-целевым методом необходимо предпринять ряд мер, таких 

как: 

мониторинг хода реализации мероприятий и проектов подпрограммы, 

выполнения подпрограммы в целом; 

широкое привлечение общественности и научно-педагогического 

сообщества к реализации и оценке результатов реализации подпрограммы; 

публичность годовых докладов о ходе реализации подпрограмм. 
 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации 

подпрограммы, цель, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 
 

Основными приоритетами политики Староюрьевского муниципального 

округа  Тамбовской области в сфере реализации подпрограммы с учѐтом 

положений, определѐнных в Стратегии экономического и социального развития 

Тамбовской области на период до 2030 года, являются: 

обеспечение доступности качественного образования; 

совершенствование системы управления образованием. 

В соответствии с приоритетами определена цель подпрограммы -обеспечение 

доступности качественного образования, соответствующего требованиям 



 

   

инновационного социально-экономического развития Староюрьевского 

муниципального округа Тамбовской области 

Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач: 

обеспечение доступности общего образования; 

повышение качества общего образования; 

создание условий для повышения эффективности системы общего и 

дополнительного образования; 

создание условий для обеспечения школьников района полноценным, 

сбалансированным, качественным питанием. 
 

3. Показатели (индикаторы) достижения цели и решения задач, 

основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы 
 

Система показателей (индикаторов) подпрограммы сформирована по 

задачам. 

Задача «обеспечение доступности общего образования»: 

доля детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, 

которым созданы условия для получения качественного общего образования (в 

том числе с использованием дистанционных образовательных технологий), в 

общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов школьного возраста; 

доля общеобразовательных организаций, осуществляющих дистанционное 

обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных 

организаций; 

доля руководителей и учителей организаций общего образования, 

прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для 

работы в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами, в общей численности руководителей и учителей организаций 

общего образования; 

отношение средней заработной платы педагогических работников 

образовательных организаций общего образования (из всех источников) к средней 

заработной плате в регионе; 

удельный вес численности педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций, прошедших аттестацию на высшую и первую 

квалификационную категорию и   на   соответствие   занимаемой   должности,   в   

общей численности педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций; 

доля выпускников 9 классов, проживающих в сельской местности, на 

удалѐнных и труднодоступных территориях, которым предоставлена возможность 

выбора профиля обучения, в том числе дистанционного или в организациях 

профессионального образования, в общей численности выпускников 9 классов, 

проживающих в сельской местности, на удалѐнных и труднодоступных 

территориях; 

доля муниципальных образовательных организаций, реализующих 

программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей 



 

   

численности муниципальных образовательных организаций, реализующих 

программы общего образования; 

доля муниципальных образовательных организаций, реализующих 

программы общего образования, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности 

муниципальных образовательных  организаций, реализующих программы общего 

образовании. 

Задача «повышение качества общего образования»: 

доля учащихся 10-11 (12) классов в общеобразовательных организациях, 

обучающихся в классах с профильным и углублѐнным изучением отдельных 

предметов, в общей численности обучающихся 10-11 (12) классов; 

доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не 

сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

доля обучающихся, охваченных мониторингами учебных и внеучебных 

достижений, общероссийскими, международными исследованиями, от общего 

количества обучающихся. 

Задача «создание условий для повышения эффективности системы общего и 

дополнительного образования»: 

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного 

образования в организациях общего и дополнительного образования; 

доля обучающихся, участвующих в региональных творческих конкурсах, 

конференциях, соревнованиях; 

удельный вес численности учителей, имеющих стаж работы до 5 лет, в 

общей численности учителей муниципальных общеобразовательных организаций. 

Задача «создание условий для обеспечения школьников района 

полноценным, сбалансированным, качественным питанием»: 

доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, 

охваченных горячим питанием, в общей их численности. 

По итогам реализации подпрограммы ожидается достижение следующих 

результатов: 

обеспечение условий для получения гражданами общедоступного и 

бесплатного общего образования; 

совершенствование системы оценки качества образования и 

образовательных услуг; 

формирование новой технологической среды, в том числе подключение 

школ к высокоскоростному доступу в сеть Интернет, развитие нового поколения 

учебных материалов, образовательных электронных Интернет-ресурсов, введение 

современных систем управления школой; 

формирование системы поддержки инноваций и инициатив в общем и 

дополнительном образовании; 

формирование системы поддержки педагогических работников организаций 

общего и дополнительного образования, направленной на обновление кадрового 

состава педагогов общеобразовательных организаций, организаций 

дополнительного образования; 



 

   

усиление мотивации педагогических коллективов муниципальных 

общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования 

детей на предоставление высококачественных педагогических услуг; 

развитие системы выявления и поддержки одарѐнных, 

высокомотивированных обучающихся; 

развитие системы, обеспечивающей доступность качественных 

образовательных услуг общего образования детям с ограниченными 

возможностями здоровья; 

обеспечение современных условий организации образовательного процесса 

в общеобразовательных организациях; 

создание условий для получения детьми и юношами, включая детей-

инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья, качественного 

дополнительного образования по программам физкультурно-спортивной 

направленности, а также по программам в сфере культуры и искусства; 

развитие новых моделей организации школьного питания, 

совершенствование форм и методов их функционирования. 
 

 

4. Обобщенная характеристика основных мероприятий 

подпрограммы 

 

Перечень основных мероприятий сформирован таким образом, чтобы 

обеспечить решение конкретных задач подпрограммы. 

Решению задачи «обеспечение доступности общего образования» 

способствуют основные мероприятия: 

освоение субвенций бюджету муниципального образования на реализацию 

подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» 

осуществляется по следующим направлениям: 

расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций; 

прочие расходы, связанные с обеспечением учебного процесса, в 

муниципальных общеобразовательных организациях; 

ежемесячные денежные средства лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, обучающимся в общеобразовательной 

организации; 

освоение субсидий бюджету муниципального образования на реализацию 

подпрограммы «Развитие общего и дополнительного образования» по следующим 

направлениям: 

материальная поддержка педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций дополнительного образования детей; 

материальная помощь молодым специалистам, трудоустроившимся в 

МБДОУ Староюрьевскую ДЮСШ; 

предоставление иных межбюджетных трансфертов бюджетам 

муниципальных образований на реализацию подпрограммы «Развитие общего и 

дополнительного образования» осуществляется по следующим направлениям: 



 

   

ежемесячные выплаты стимулирующего характера молодым специалистам 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

единовременные стимулирующие выплаты лучшим учителям 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

организация дистанционного образования детей-инвалидов, обучающихся 

на дому по образовательным программам общего образования; 

обеспечение муниципальных образовательных организаций учебниками, 

учебно-методическими комплектами, методическими рекомендациями, наглядно-

иллюстративными пособиями, учебно-методическими комплектами; 

материальная поддержка педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций дополнительного образования детей. 

Решению задачи «повышение качества общего образования» способствуют 

основные мероприятия: 

реализация мероприятий региональной системы оценки качества 

образования включает следующие мероприятия: 

создание условий для развития системы оценки качества общего 

образования (организация и проведение государственной (итоговой) аттестации 

выпускников 9,11 классов, в т.ч. в форме единого государственного экзамена и 

других формах); 

участие в мониторингах учебных и внеучебных достижений обучающихся 

(итоговые контрольные срезы) и участие в общероссийских и международных 

исследованиях. 

Решению задачи «создание условий для повышения эффективности 

системы общего и дополнительного образования» способствуют следующие 

мероприятия: 

оказание муниципальных услуг образовательными организациями 

дополнительного образования детей в соответствии с ведомственным перечнем 

услуг; 

обновление содержания, организационных форм, методов и технологий 

дополнительного образования детей; 

проведение муниципальных олимпиад, творческих конкурсов, 

интеллектуальных соревнований, научно-практических конференций и 

обеспечение участия в региональных, межрегиональных, всероссийских 

олимпиадах, конкурсах в рамках общего и дополнительного образования; 

организация и проведение районных массовых мероприятий для педагогов 

района (научно - практических конференций, круглых столов и других 

мероприятий); 

обеспечение реализации приоритетного национального проекта 

«Образование» (поощрение лучших учителей, ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное руководство, модернизация муниципальной системы 

общего образования). 

Решению задачи «создание условий для обеспечения школьников района 

полноценным, сбалансированным, качественным питанием» способствуют 

следующие мероприятия: 



 

   

обеспечение питанием (в том числе молоком) обучающихся 

муниципальных общеобразовательных организаций; 

предоставление бесплатного питания обучающимся из многодетных семей в 

муниципальных общеобразовательных организациях.   

5. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для 

реализации подпрограммы 
 

Объѐм финансирования подпрограммы в 2023 году за счѐт средств 
областного бюджета составляет 78016,9 тыс. рублей (66,4 процента), 
федерального бюджета       10417,4  тыс. рублей (8,9  процента), муниципального 

бюджета – 28999,9  тыс. рублей (24,7  процента). 
Объѐмы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании 

областного бюджета на очередной финансовый год и на плановый период. 

Более подробная информация по ресурсному обеспечению реализации 
мероприятий подпрограммы за счѐт средств федерального, областного, местных 
бюджетов, а также внебюджетных источников с указанием главных 
распорядителей бюджетных средств, являющихся соисполнителями 
подпрограммы, представлена соответственно в приложениях №2 и 4 к 
муниципальной  программе Староюрьевского муниципального округа 
Тамбовской области  «Развитие образования»  на 2024-2030 годы. 



  

   

                                



  

   

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

 к подпрограмме «Развитие общего и дополнительного образования» 
 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

объектов капитального строительства объектов муниципальной собственности  

Староюрьевского муниципального округа  Тамбовской области 
 

Наименование 

главного 

распорядителя 

средств 

областного 

бюджета, объекта 

капитального 

строительства 

 

 

Вводимая 

мощность 

объекта 

капитально

го 

строительс

тва 

 

 

Объѐм бюджетных ассигнований (тыс.рублей) 

 

 

 

2024 

год 

 

 

 

2025 

год 

 

 

 

2026 

год 

 

 

 

2027 

год 

 

 

 

2028 

год 

 

 

 

2029 

год 

 

 

 

2030 

год 

     
    

Капремонт в 

филиале МБОУ 

Староюрьевской 

СОШв с. Большая 

Дорога 

76 

42196,37  

2337, 50 

тыс. руб. 

42196,37  

2337, 50 

тыс. руб. 

 

    



 

   

ПРИЛОЖЕНИЕ № 7 

к муниципальной программе Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области  

«Развитие образования» на 2024-2030 годы 

 

ПОДПРОГРАММА «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» 
 

П А С П О Р Т  

подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» 

 

Ответственный исполнитель  Администрация Староюрьевского муниципального 

округа Тамбовской области 

Соисполнители 

подпрограммы 
 Отдел образования;  

Финансовое управление; 

Отдел по инвестициям, ЖКХ, благоустройству  и 

охране окружающей среды; 

Комитет по  управлению муниципальным 

имуществом; 

Отдел экономики, труда и предпринимательства; 
 Отдел культуры, спорта, туризма и молодѐжной 

политики; 

МКУ Централизованная бухгалтерия Староюрьевского  

муниципального округа; 

 Образовательные организации округа 

Программно-целевые 

инструменты 

(ведомственные   целевые 

программы) 

- 

Цель подпрограммы Обеспечение организационных, информационных и 

методических условий для реализации 

муниципальной программы 

Задачи 1.Развитие институтов, обеспечивающих 



 

   

подпрограммы эффективное управление в системе образования. 

2. Развитие единой образовательной 

информационной среды. 

3. Обеспечение безопасности учебно-

воспитательного процесса в образовательной 

организации 

Целевые индикаторы и 

показатели подпрограммы, 

их значения на последний 

год реализации 

Удельный вес числа образовательных организаций 

дошкольного, общего образования, в которых 

созданы органы коллегиального управления с 

участием общественности (родители, работодатели), 

в общем числе образовательных организаций 

дошкольного, общего образования (2030 год-100%). 

Количество обучающихся, приходящихся   на   один   

компьютер (2030 год - 4 человека).  

Доля   семей,   имеющих   возможность оперативно     

в     электронном     виде получать информацию об 

успеваемости своих   детей,   в   общей   численности 

семей,   имеющих   детей    школьного возраста (2030 

год - 100%).  

Удельный вес числа образовательных организаций,               

обеспечивающих предоставление  нормативно 

закрепленного перечня сведений о своей 

деятельности на официальных сайтах, в общем числе       

образовательных организаций (2030 год — 100%).  

Уровень противопожарной, антитеррористической 

и экологической безопасности  муниципальных       

образовательных организаций (2030 год - 100 %). 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы 

Подпрограмма реализуется в один этап:  

  

01.01.24-31.12.2030 

                              Объемы    и    источники финансирования программы (тыс. руб.) 

Год Всего федеральный бюд-

жет 

областной бюджет местный бюджет внебюджет

ные сред-



 

   

ства 

2024 81809,35 38360,3 11371,47 32077,58 0 

2025 60802,88 38360,3 11371,47 11071,11 0 

2026 18345,01 0 7578,4 10766,61 0 

2027 18345,01 0 7578,4 10766,61 0,0 

2028 18345,01 0 7578,4 10766,61 0,0 

2029 18345,01 0 7578,4 10766,61 0,0 

2030 18345,01 0 7578,4 10766,61 0,0 

Всего 234337,28 76720,6 60634,94 96981,74 0,0 
 

 

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы, основные проблемы и прогноз развития 
 

Подпрограмма направлена на реализацию муниципальной программы и предусматривает обеспечение управления 
реализацией мероприятий подпрограмм: «Развитие дошкольного образования», «Развитие общего и дополнительного 
образования».  Реализация подпрограммы призвана обеспечить существенное повышение качества управления 
процессами развития такой сложной системы, какой является система образования. 

Подпрограмма устанавливает меры, направленные на обеспечение доступности и качества государственных услуг 
в сфере образования. 

В последние годы в сфере образования Староюрьевского муниципального округа реализуется большое количество 
различных мер и проектов, направленных на развитие образования. 

Предусмотренные муниципальной программой задачи модернизации образования, развития кадрового потенциала, 
внедрения новых инструментов управления и бюджетирования (в том числе муниципальные задания, расширение 

автономии руководителей с повышением ответственности за конечный результат деятельности); развития механизмов 
информационной открытости, модернизации системы информационно-аналитического обеспечения управления не 
могут быть реализованы без масштабного методического,    аналитического,    организационного,    информационно-
технологического сопровождения и контроля. Для обеспечения вышеназванных процессов сформирована сеть 
муниципальных учреждений. 

К таким учреждениям относятся: 
- муниципальное казѐнное учреждение Информационно-методический центр Староюрьевского района Тамбовской 

области -  осуществляет решение приоритетных для муниципальной системы образования проблем еѐ 



 

   

функционирования и развития, создания и развития единого информационного и методического пространства района 

для наиболее рационального и эффективного удовлетворения профессиональных потребностей педагогов, 

совершенствования профессиональной квалификации специалистов системы образования в межкурсовой период; 

- муниципальное казѐнное учреждение Централизованная бухгалтерия  Староюрьевского района Тамбовской области - 

обеспечивают материально-техническое и финансовое обеспечение деятельности муниципальных образовательных 

организаций. 

Так как деятельность указанных учреждений направлена на сопровождение развития всех уровней образования и 
различных аспектов развития образования, то является целесообразным включение вышеназванных учреждений в 
данную подпрограмму. 

Основные проблемы в рассматриваемой сфере следующие: не  завершѐн   переход   от  управления  затратами   к  
управлению результатами; 

уровень информатизации и автоматизации предоставления муниципальных услуг и выполнения муниципальных 
функций в сфере образования не отвечает современным требованиям; 

недостаточно оперативным является обмен информацией между образовательными подсистемами и уровнями 

управления образованием; 
эффективность переноса результатов деятельности инновационного сектора в массовую практику не в полной 

мере отвечают задачам опережающего развития системы образования. 
Для выполнения социального заказа общества, повышения конкурентоспособности выпускников образовательных 

учреждений Староюрьевского муниципального округа  возникает необходимость закрепления положительных 
тенденций в информатизации системы образования района. 

В настоящее время парк компьютерной техники общеобразовательных организаций, реализующих программы 
начального общего, основного общего и среднего общего образования района, оставляет 411 компьютеров. 

Число компьютеров в 2024 г. увеличилось до 411 единиц. 
Количество учащихся, приходящихся на один персональный компьютер, сократилось с 5,34 в 2021 г. до  4,2 в 2024 

г. 
Доля образовательных организаций, имеющих свои web-сайты, по итогам 2024 года составила 100%.  
Продолжается активная работа по ведению электронных дневников и журналов успеваемости в образовательных 

организациях округа. Во всех общеобразовательных организациях округа (100%) внедрены системы электронных 
дневников.  

В настоящее время возникло противоречие между стремительным развитием   новейших   информационно-
коммуникационных   технологий, требующих применения новых форм и методов организации образовательного 



 

   

процесса, и современным состоянием единой информационной образовательной среды, в частности технико-
технологической составляющей. Для разрешения данного противоречия необходимо развитие информационной 
образовательной среды в соответствии с мировыми тенденциями, насыщение еѐ новыми техническими решениями, 
современными сетевыми технологиями, обеспечение ее максимальной открытости социуму. 

Проблемы обеспечения безопасности здоровья и жизни работников, учащихся, воспитанников образовательных 
организаций в настоящее время приобретают особо актуальное значение и становятся приоритетными как в 
государственной и региональной, так и в муниципальной политике в сфере образования. 

Необходимо консолидировать усилия и ресурсы областных и муниципальных органов управления образованием в 
решении задач обеспечения комплексной безопасности в образовательных организациях. 

 

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цель, задачи, сроки и этапы 

реализации подпрограммы 
 

Основными приоритетами муниципальной политики Староюрьевского муниципального округа Тамбовской 
области в сфере реализации подпрограммы являются: 

создание системы управления реализацией программы, обеспечивающей эффективное использование 
общественных ресурсов; 

создание информационной системы, обеспечивающей сбор данных с уровня каждой образовательной 
организации, открытой для использования в информировании общества, в аналитике; 

обеспечение информационной открытости деятельности образовательных организаций и органов управления 
образованием; 

обеспечение безопасных условий обучения. 
В соответствии с приоритетами определена цель подпрограммы -обеспечение организационных, информационных 

и методических условий для реализации муниципальной программы. 
Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач: 
развитие институтов, обеспечивающих эффективное управление в системе образования; 
развитие единой образовательной информационной среды; 

обеспечение безопасности учебно-воспитательного процесса в образовательной организации. 
 

3. Показатели (индикаторы) достижения цели и решения задач, основные ожидаемые конечные результаты 

подпрограммы 



 

   

Система показателей (индикаторов) подпрограммы сформирована по задачам. 
Задача «развитие институтов, обеспечивающих эффективное управление в системе образования»: 
доля неэффективных расходов в системе общего образования района; 
удельный вес числа образовательных организаций дошкольного, общего образования, в которых созданы органы 

коллегиального управления с участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных 
организаций дошкольного, общего образования. 

Задача «развитие единой образовательной информационной среды»: 
количество обучающихся, приходящихся на один компьютер; 
доля семей, имеющих возможность оперативно в электронном виде получать информацию об успеваемости своих 

детей, в общей численности семей, имеющих детей школьного возраста; 
удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного 

перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе образовательных организаций. 

Задача «обеспечение безопасности учебно-воспитательного процесса в образовательной организации»: 
уровень противопожарной, антитеррористической и экологической безопасности муниципальных образовательных 

организаций. 
Выполнение мероприятий подпрограммы позволит обеспечить достижение следующих результатов: 
в целом реализация подпрограммы позволит обеспечить выполнение задач и достижение предусмотренных 

муниципальной программой и подпрограммами, включенными в еѐ состав, показателей (индикаторов); 
повышение уровня коммуникаций между субъектами образовательной деятельности, что позволит способствовать 

улучшению качества и оперативности предоставления муниципальных  услуг в сфере образования в целом; 
повышение эффективности управления сферой образования на уровне местного самоуправления, взаимодействия 

гражданского общества с органами власти; 
развитие системы мониторинга и контроля; 
поддержание требуемого уровня безопасности образовательного процесса. 

 

4. Обобщенная характеристика основных мероприятий 

подпрограммы 

Система программных мероприятий охватывает реализацию вышеуказанных задач. 
Перечень основных мероприятий сформирован таким образом, чтобы обеспечить решение конкретных задач 

подпрограммы. 



 

   

Решению задачи «развитие институтов, обеспечивающих эффективное управление в системе образования» 
способствуют основные мероприятия: 

финансовое обеспечение деятельности муниципальных организаций, оказывающих услуги (выполняющих работы) 
по обеспечению деятельности сферы образования; 

финансовое обеспечение деятельности муниципальных учреждений, выполняющих работы по бухгалтерскому 
обслуживанию и материально-техническому обеспечению сферы образования в соответствии с ведомственным 
перечнем услуг; 

приобретение нагрудных знаков, медалей для образовательных организаций; 
освоение  субвенций муниципальному бюджету на реализацию   подпрограммы   «Обеспечение   реализации   

муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» и финансирование  муниципальных 
организаций по следующим направлениям: 

предоставление компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим 
работникам, работающим в сельской местности; 

обеспечение мер социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельской местности; 
освоение субсидий муниципальному бюджету на реализацию подпрограммы «Обеспечение реализации 

муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» на оплату труда работников муниципальных 
организаций, обеспечивающих техническую эксплуатацию зданий муниципальных общеобразовательных организаций и 
подвоз обучающихся.  

Решению задачи «развитие единой образовательной информационной среды» способствуют следующие 
мероприятия: 

техническое и абонентское обслуживание аппаратно-программных комплексов и средств доступа в Интернет 
организаций системы образования района; 

оплата доступа образовательных организаций системы образования, центров дистанционного образования к 
ресурсам сети Интернет; 

создание условий для обеспечения защиты информации, персональных данных, безопасности информационно-
коммуникационной инфраструктуры системы образования; 

обеспечение организаций системы образования района компьютерной техникой, оборудованием, средствами 
коммуникации, лицензионными и сертифицированными программными продуктами, средствами автоматизации 
управленческой и хозяйственной деятельности; 

совершенствование информационно-коммуникационных технологий и развитие информационных ресурсов 
района; 



 

   

обеспечение условий для доступа к ресурсам дистанционного образования. 
Решению задачи «обеспечение безопасности учебно-воспитательного процесса в образовательной организации» 

способствуют следующие мероприятия: 
оснащение пожарной сигнализацией муниципальных образовательных организаций, пропитка огнезащитным 

раствором, проведение замера сопротивления изоляции, перезарядка огнетушителей; 
 
оснащение образовательных организаций антитеррористическими мероприятиями: проведение категорирования 

образовательных организаций, установка ограждения, установка систем видеонаблюдения, установка тревожной кнопки 
и другое; 

оснащение муниципальных образовательных организаций тревожными средствами оповещения и др.; 

обеспечение экологической безопасности муниципальных образовательных организаций, в т.ч. обустройство 

пищеблоков, оборудование тѐплых туалетов, ремонт канализационных сетей, и т.д.; 

развитие инфраструктуры муниципальных образовательных организаций (текущий ремонт с целью обеспечения 

выполнения требований к санитарно-бытовым условиям). 
 

5. Обоснование объѐма финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы 

Объѐм финансирования подпрограммы в 2024  г. за счѐт средств областного бюджета составляет 11371,47 тыс. 
рублей (46,9 процента), местного бюджета 32077,58 тыс. рублей (39,2 процента), федерального бюджета 38360,3 (46,9   
процента).  

Объѐмы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании муниципального бюджета на 
очередной финансовый год и на плановый период. 

Более подробная информация по ресурсному обеспечению реализации мероприятий подпрограммы за счѐт средств 
федерального, областного, муниципального бюджетов, а также внебюджетных источников с указанием главных 
распорядителей бюджетных средств представлена соответственно в приложениях № 2 и 4 к муниципальной  программе 
Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области «Развитие образования» на 2024-2030 годы. 

 

 

 

 

 

Таблица 4 



 

   

 

П Р О Г Н О З 

сводных показателей муниципальных  заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

муниципальными бюджетными  учреждениями округа по муниципальной программе Староюрьевского 

муниципального округа Тамбовской области
*
 

 

Наименование подпрограммы/ 

основного мероприятия, услуги (работы) 

 

 

Значение показателя  

объема услуги (работы) 

Расходы бюджета округа на оказание 

муниципальной услуги (выполнение 

работы), тыс. рублей 

наиме

нован

ие 

ед.изм 

теку

щий 

год 

первый 

год 

плановог

о 

периода 

второй 

год 

плановог

о 

периода 

текущий 

год 

первый год 

планового 

периода 

второй 

год 

планов

ого 

период

а 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Подпрограмма 1 

Основное мероприятие 1.1 

Наименование услуги (работы)        

Основное мероприятие 1.2 

Наименование услуги (работы)        

... 

 

 

 

 

 

 

 

Таблица 5 

                                                           
*
  Заполняется в случае оказания муниципальных услуг (выполнения работ) юридическим и (или) физическим лицам муниципальными бюджетными 

учреждениями, не включенными в ведомственную программу (программы) в составе муниципальной программы.  



 

   

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
реализации муниципальной программы Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области за счет всех 

источников финансирования 
 

Статус Наименование  
муниципальной 

программы 
Староюрьевского 
муниципального 

округа Тамбовской 
области,  

подпрограммы  
муниципальной 

программы, 
мероприятия 

Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Объемы финансирования, тыс.рублей,  

в т.ч. 

по годам, 

всего 

федеральный 

бюджет 

бюджет 

Тамбовской 

области 

бюджет 

Старою

рьевско

го 

муници

пально

го 

округа 

внебюдже

тные 

средства 

1 2 3 5 6 7 8 9 

Муниципальная программа 
Староюрьевского 
муниципального округа   
Тамбовской области 

  всего 1 год     

2 год     

3 год     

...     

n год     

ответственный исполнитель 
муниципальной программы       

соисполнитель 1      

…      

Подпрограмма 1    всего      

ответственный исполнитель 
подпрограммы 

     

соисполнитель 1      

…      

Подпрограмма 2    всего      

  ответственный исполнитель 
подпрограммы 

     

  соисполнитель 1      

  …      

Прочие основные 

мероприятия, не вошедшие 

в подпрограммы 

 ...      

 

 

 



 

   

 

 

Таблица 6 
 

С В Е Д Е Н И Я 

о степени выполнения мероприятий муниципальной программы Староюрьевского муниципального округа Тамбовской 

области  

за период январь-_______ 20___г. 

(нарастающим итогом с начала года) 
 

№ 

п/п 

Наименование подпрограммы, 

основного мероприятия, 

ведомственной целевой программы, 

федерального (регионального) проекта   

Ответстве

нный 

исполните

ль, 

соисполни

тели 

Фактически проведенные мероприятия, 

направленные на достижение запланированных 

значений непосредственных результатов 

Результаты Проблемы, 

возникшие в 

ходе 

реализации 

мероприятия
*
 

заплани

рованн

ые 

достигн

утые 

1 2 3 4 5 6 7 

Подпрограмма 1  

1. Основное мероприятие 1.1      

2. Основное мероприятие 1.2      

 ...      

 Ведомственная программа 1.1      

 Ведомственная программа 1.2      

 ...      

 Федеральный (региональный) проект 

1.1 
     

 Федеральный (региональный) проект 

1.2 
     

       
Прочие основные мероприятия и федеральные (региональные) проекты, не вошедшие в подпрограммы 

 ...      

 

 

                                                           
*
  При наличии отклонения достигнутых результатов реализации мероприятий от запланированных приводится краткое описание проблем, а при 

отсутствии отклонений указывается «нет». 



 

   

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                              Таблица 7 

Отчет 

об использовании финансовых средств за счет всех источников на реализацию муниципальной программы Староюрьевского муниципального округа 

Тамбовской области» 

за период  январь-                  20      г. 

(нарастающим итогом с начала года) 

Начало таблицы, см. окончание. 

(тыс. рублей) 

 N  

п/п 

Наименование 

подпрограммы, 

основного 

мероприятия, 

ведомственной 

целевой программы, 

федерального 

(регионального) 

проекта 

Направление 

 расходов   

 Предусмотрено паспортом Программы  

           на  20 __ год            

Предусмотрено бюджетом на 20 __ г.  

Всего  в том числе по источникам:   Всего  в том числе по источникам:   

 

федераль

ный  

бюджет 

 бюджет 

Тамбовск

ой 

области 

бюджет 

Староюр

ьевского 

муницип

ального 

округа 

внебюд- 

жетные  

 

федераль

ный  

бюджет 

 бюджет 

Тамбовск

ой 

области 

бюджет 

Староюр

ьевского 

муницип

ального 

округа 

внебюд- 

жетные  

 1        2            3        4     5      6       7       8      9     10     11     12      13    

 Подпрограмма  

1             

Всего                 

  НИОКР                 

  Инвестиции            

  Прочие                

 Основное      

мероприятие   

1.1           

           

 Ведомственная 

программа 1.1 

           

 Федеральный 

(региональный) 

проект 1.1 

           

 ...                      

Прочие основные мероприятия и федеральные (региональные) проекты, не вошедшие в подпрограммы 

 ...                      



 

   

 Всего по      Всего                 

 Программе     НИОКР                 

  Инвестиции            

  Прочие                

 

Окончание таблицы, см. начало. 

 

 N  

п/п 

Наименование  

подпрограммы, 

  основного   

мероприятия,  

ведомственной 

   целевой    

  программы   

Направление 

 расходов   

Кассовые расходы за отчетный период Отклонение(%), Графу 14 / графу 9  

и т.д.                 

Всего  в том числе по источникам:   Всего  в том числе по источникам:   

 фед.  

бюджет 

бюджет 

Тамбовск

ой 

области 

бюджет 

Староюр

ьевского 

муницип

ального 

округа 

внебюд- 

жетные  

 фед.  

бюджет 

бюджет 

Тамбовск

ой 

области 

бюджет 

Староюр

ьевского 

муницип

ального 

округа 

внебюд- 

жетные  

 1        2            3       14     15     16     17      18     19     20     21     22      23    

 Подпрограмма  

1             

Всего                 

  НИОКР                 

  Инвестиции            

  Прочие                

 Основное      

мероприятие   

1.1           

           

 Ведомственная 

программа 1.1 

           

 Федеральный 

(региональный) 

проект 1.1 

           

 ...                      

Прочие основные мероприятия и федеральные (региональные) проекты, не вошедшие в подпрограммы 

 ...                      

 Всего по      Всего                 

 Программе     НИОКР                 

  Инвестиции            

  Прочие                



 

   

 

Ответственный исполнитель: _______________________ Ф.И.О., Тел.: __________ 

 

 

 

 

 

Таблица 8 

 

О Т Ч Е Т 

о выполнении сводных показателей муниципальных  заданий на оказание муниципальных  услуг (выполнение работ) 

муниципальными бюджетными учреждениями округа по муниципальной программе  

 Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области 

за 20___г. 
*
 

 

Наименование подпрограммы, основного 

мероприятия, услуги (работы) 

Значение показателя  

объема услуги (работы) 

Расходы бюджета округа на оказание 

муниципальной  услуги (выполнение работы),    

тыс. рублей 
наиме

новани

е 

ед.изм. 

план факт предусмотрено бюджетом на 

отчетную дату 

кассовое 

исполнение 

1 2 3 4 5 6 

Подпрограмма 1 

Основное мероприятие 1.1 

Наименование услуги (работы)      

Основное мероприятие 1.2 

Наименование услуги (работы)      

… 

 

 

                                                           
*
 Заполняется в случае оказания муниципальных  услуг (выполнения работ) юридическим и (или) физическим лицам муниципальными бюджетными 

учреждениями округа, не включенными в ведомственную программу (программы) в составе муниципальной программы. 



 

   

Таблица 9 

С В Е Д Е Н И Я  

о достижении значений показателей муниципальной  программы Староюрьевского муниципального округа Тамбовской 

области,  

подпрограмм муниципальной программы  Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области   

за 20___г.  

 

№ 

пп 

Показатель (индикатор)  

(наименование) 

Единица  

измерения 

Значения показателей (индикаторов) муниципальной 

программы Староюрьевского муниципального округа 

Тамбовской области, подпрограммы муниципальной 

программы 

Обоснование 

отклонений значений 

показателя 

(индикатора) на конец 

отчетного года  

(при наличии) 
год, предшествующий 

отчетному
*
 

отчетный год 

план факт 

1 2 3 4 5 6 7 

Муниципальная  программа  Староюрьевского муниципального округа Тамбовской области 

1. Показатель (индикатор)      

… …      

Подпрограмма 1  

 Показатель (индикатор)      

… ...      
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
* Приводится фактическое значение индикатора (показателя) за год, предшествующий отчетному. 



 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

 


